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Mensagem de Rodrigo Baggio

2015 foi um ano importante na evolucédo da rede CDI. A partir daide anual de
lideres que teve lugar no Rio d#éaneiro em Novembro
iniciamos um novo ciclo denovagaoe planeamento
estratégico.Para executar esta estratégia foi nomeada uma
nova Diretora Executiva do CDI GlolalMarilyn De Silva;
cuja missdo, paralém da implementacdo do CDI EUA, sera
o fortalecimentoe expansdo da rede CDh sua missao

continua de Inclusédo Social atravéla tecnologiaPara focar

energias no lancamentdo piloto da operacdo do CDI nos EUA,
estou estabelecido em San Francisoos Estados Unidos danérica- onde também
estarei a liderar uma nova organizacdo de apoio ao ecossistema de
empreendedorismo sociaNo Brasil fizemos uma releitura do logo do CDI langando a
assinatura "Reprogramar para Transformar”, que busca engajgvens com a ideia
de que todos podem ser protagonistas de uma grande transformacao. Continuaremos
sucessivamente a inovar e a surpreender acompanhando a evolucdo tecnolégica e
utilizandoa como uma das melhores armas no combate a pobreaavearginakacéo

social.

Para este desenvolvimento internacional continuam a contribuir fortemente
experiéncias como as do CDI Portugal cuja trajetéria continua a ser um exemplo no

modelo de crescimento global que pretendemos.

VRS o

Rodrigo Baggio,
Presidente do CDI Portugal
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Sumaio Executivo

O ano de 2015 marca a entrada do CDI Portugal numa fase de
crescimento sustentadalos projetos em curso e da busca de
Nnovos conceitos e tendéncias que nos permitam continuar a
cumprir a nossa missao de forma inovadd@s resultados dos
nove pilotosCDI Comunidaddemonstraram claramente que é
neste vetor que se atinge maior impacto na populacéo

abrangida. No entanto, ogor da metodologia e a pequena

dimenséo dos grupos envolvidos torna pouco atraente o seu
financiamento. Englobar estesrgpetos em produtos compostos de diversos
programas e grupos € uma op¢ao que permite reduzir os custos e potenciar o retorno
aos parceiros. O conceito dos Centros de Cidadania Digital permite responder da
melhor forma a esta estratégia, apresentarsi® cono um produto inovador e
desafiante O convite feito pela&naraMunicipalde Lisboa constitukse assim como

uma oportunidade de criar um conceito que relne a misséo e objetivo do CDI com o
tema dasSmart Cities Neste caspsignifica juntar ao antigo cmeito dascidades
inteligentes, a relacdo com os cidadaos e o papel destes como peca fundamental no
desenvolvimento das cidades, numtica de sustentabilidade e cooperacaoivica

Na area da Educacdao, o piloto do Prograhpps for Goodprovou ser uma pposta
sélida e inovadora cujo sucesso se pretende repetir neste novo ano letivo. O
crescimento de mais de 400% para cerca de 70 escolas e 0 processedalEao
adotadq colocaram o nosso pais como um exemplo de implementacéo do projeto fora
do Reino Unid. No entantg mantémse o desafio da localizacdo para a Lingua
Portuguesa e a integragcdo com a competicao internacjangh concretizacdo esta
prometida para o proximo ano letivo.

Continuamos aposta no reforco da nossparticipacdo nosprojetos internacionais

CDI eApps for Goodo que permite a equipa do CDI Portugal uma permanente

atualizacaaos processos e tendéncias internacionais
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Nada distg porém, se faria sem o0 apoio do®ssos parceirogjue tém acreditado n®
projetos que lhes apresentamog’or isspapostamos numavaliacdo de impactale
qualidade que possa comprovar oS resultados obtidos, e ainda nunmaacao
permanenteque 0s possa surpreender excedendo as suas expectativas. Tudo isto sem
perdermos a humildade de reconhecer as falhasres sempre existentesde forma
construtiva e como fundacdes de uma estratégia de sucesso.

Finalmente, uma meng¢do muito especial a direcdo do CDI, que de forma muito discreta
tem sido um forte pilar neste caminho de sucesso: o Rodrigo Baggio, apesar da
distancia, tem estado sempre atento a atividade desenvolvida em Portugal e a dupla
residente composta pelo Guilherme Collares Pereira e Pedro Norton de Matos que tém
sido determinantes, ndo sé pela permanente disponibilidade como pelo capital de

credibildade e experiéncia que a comunidade Ihes reconhece.

NN

Jodo Baracho,

Diretor Executivo do CDI Portugal
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A nossa atuacao

CDI COMUNIDADE

Os Centros de Incluséo Digital séo o principal veiculo de atuacdo do CDI Port

Todos os projetos assentam na associacao a iniciativas ja exsseque podem

ganhar valor com a adogdo da metodologia e conteidos do CDI. E asseg

todo o apoio e orientacdo necessarios para que as populacdes se responsabi
pela resolugcéo dos seus problemas, sendo esta a base de partida, e utiliza

tecnologia para atingir os objetivos pretendidos.

CDI Comunidaddlcabideche

Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos de Alcabideche, numa parceria

»
K,,,,,,..m com a Academia dosh@mps

O CDI Comunidade Alcabideche arrancou com um grupo de 14 jovens entre 0s
13 e os 14 anos em Alcabideche. A Academia dos Champs promove a inclusédo
social de jovens através da pratica do desporto, neste caso, do ténis, e procura
implementarse em loces de maior vulnerabilidade social que denomina de
Nucleos. Ao longo de 4 meses, e em conjunto com a Academia, o CDI
implementou a sua metodologia no Nucleo em Alcabideche.

O problema rapidamente identificado pelo grupo de jovens foi o facto de a
disponiblidade do campo de ténis estar confinada ao horario escolar e ndo o
poderem usufruir nas suas horas livres, como por exemplo, addieemana.

Neste sentido, os jovens desenvolveram um video de sensibilizacdo e de alerta
para a mudanca positiva que ocew nas suas vidasao nivel da organizacao,
método, disciplina e criacdo de objetivogracas a pratica do ténis. O video foi
mostrado ao Presidente da Junta de Freguesia de Alcabideche com o intuito de

este disponibilizar o acesso livre a um outro cangm ténis aos finsle-

semana.
- l&ﬂ
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dos Champs onde reuniu Varios

atores sociais ligados ao

de participagdo aos jovens qu
concluiram com sucesso
projeto proposto.

ENTREGADIPLOMASCD

CDI Comunidade Musgueira

@ No Centro Social da Musguejralto do Lumiar

A principal missdo do Centro Social da Musgueira € a promoc¢ado social e
humana, a capacitacdo, o desehwmento, a aprendizagem em conjunto e a
integracao dos residentes do bairi.parceria entre o0 CDI e o Centro Social da
Musgueira devese ao facto de serem duas organizacoes a trabalharem numa
area em comum: a inclusdo socid primeiro grupo CDIComundade
Musgueiracomecou em 2014pnde 0s jovens criaranima campanha de
sensibilizagdocom o nome s
G{2dz TAESS yA2
$ a O2 & finHde alertarem :

osalunospara aimportancia
gue a escola tem nas sua
vidas No dia 15 de Fevereirg
de 2015 na Esta EB 2/3 D.

José | (Agrupamento de \

Escolas do Alto do Lumiaos CAMPANHASENSIBILIZAG/

9ol
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jovens aceitaram o desafio de apresentarem a sua campanha, em 3 sessoes, a
cerca de 50 alunos do 5° ano de escolaridade.

Através da tecnologia os jovens focaramnum dos problemas existies na

sua comunidade; o abandono escolafr com vista a sua resolucdo. O grupo
constituido por 5 jovens entre os 16 e os 22 anos reséndiretamente nesta
realidade e, através de um video produzido pelos proprios, estdo decididos a

levar esta campanhaoamaior nimero de escolas do pais.
CDI Cmunidade Musgueira (2° grupo)

O segundo projetalo CDI Musgueira no Centro Social da Musgueira teve um
grupo del0 elementos entre os 11 e os 14 anos, residentes na comunidade da
Musgueira. Todos os jovens encatamse a frequentar a escola, no entan

a motivacdo e empenho ndo eramma constante na sfuvida académica. Este
grupo tinha caracteristicas heterogéneas no que concerne ao envolvimento
escolar e as capacidades técnicas e tecnoldgicas, sendo este uaspkies

gue levaram o CDI a voltar a atuar neste bairro.

=

o
]
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CDICOMUNIDADEMUSGUEIRA 2° GRUPO

A equipa de formadores, para além g@aicolog&ormadora do CDtambém
contou com a participagdo de um -frmando Luis Pintodp 1° grupo CDI
Musgueira) e da Rita Silva, monitora do Cer8ocial da Musgueira. As sessdes

decorriam todas as segundas feiras das 14.30h as 16.00h.
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Seguindo a metodologia do CDI, atuamos ao longo de 8&sr(@scio em Abril e
termino em Junho), no sentido de mobilizar todos os esfor¢os para aumentar o
envolvimento dos jovens residentes a comunidade, e promover 0s
comportamentos de cidadania ativa e atos responsaveis.

Ap6s uma compreensdo mais aprofundada da sua realidade, os formandos
passaram a analisar os problemas, as suas causas e possiveis solu¢cdes para 0s
mesmos, apelando sempre ao seddacritico e criativo. Apos umebate de

ideias, concluitse que d.ixo na Comunidadseria o problemachave.

Neste sentido, os jovens desenvolveram um cartaz e video de sensibilizagédo
apelando a mudanca de atitude perards habites diarios da populacdo. No dia

9 de Outubro realizose uma gala de entrega de Oscares no Centro Social da
Musgueira, que reuniu a comunidade local e no qual foi apresentado o video da
campanha sensibilizacap dDo lixo se faz arte, ndo o espashpor toda a

LI NI Séd C2A ySaidl 20Faian2 1jdzS 2 /5L Syl

aos jovens que concluiram com sucesso 0 projeto proposto.

APPS FOR GOOD

Apps for Goodé um movimento tecnologico educativo que chega aos jovg

através de parcerias com organizacdes de educacdo &rou ndo formalg
escolas, colégios, centros da juventude, clubes de informética, entre out
Professores e alunog entre os 10 e os 18 anos trabalham em equipa para
darem resposta a questdes relevantes do seu-didia através da criacdo de app

para smartphonesou tablets.

Depois do sucesso alcancado no Reino Unido, onde o programa educativo teve origem,
o projeto foi lancado em Portugal em Janeiro 2015, com um piloto que envolveu no
seu arranque cerca d&00 alunos 32 professorese 16 escolas dandcelhes a
oportunidade de desenvolveram novas solugbes e aplicagbes que contribuam

positivamente para o desenvolvim® e melhoria da sociedade.

- . M
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Integrado no programa curricularedalgumas dasescolas abrangidas, o projeto
disponibiliza aos alunos o acesso a uma plataforma online através da qual tém a
possibilidade de interagir com varios profissionais, entre o0s quasigders,
programadores e empresarios que voluntariamente partilham o seu conhecimento e
orientam o desenvolvimento de ideias empreendedoras, aproximando assim o mundo

académico da realidade social e empresarial.

2014/2015 Projeto-Piloto

A convite da DecaoGeral da Educagéo, @Dl Portugak o Apps for Goodho

Reino Unido juntararse e lancaram o piloto em Portugal em Janeiro de 2015.
EmNovembro e Dezembro de 20féram selecionadas, acolhidas e integradas

16 escolasno projeto, tendo em consideracdas indicacdes ddas pela
DirecaeGeral de Educacdmpelosparceiros envolvidas

Teve como Parceiros Fundadores a Fundagcao Calouste Gulbenkian, a Fundacgao
EDP e a Microsoft e como Bairos Institucionais a Direcdgeral da Educacéo,

a Associacdo Naciohdos Professores de Informatica (ANPRI) e a Associacao
Portuguesa para o Desenvolvimento das Comunicacbes (APDC) que
desempenharam um papel fundamentah cada uma das fases de atuacao que

se seguiram no arranque do piloto em Janeiro 2015:

1 Monitorizacdodo Projeto pelos Parceiros
Foi constituido um Conselho de Coordenacdo e uma Equipa Operacional,
integrando elementos dos parceiros, por forma a possibilitar a progressiva
articulagcdo dos mesmos em todas a fases de atuagéo do programa.
Mensalmente foramealizadas reunides de acompanhamento do projeto com a
equipa de Gestdo do Projeto e trimestraimente com o Conselho de

Coordenacéo.

9 Estrutura de Suporte aos Professores
No decurso da implementacéo do projgpdoto, a estrutura de suporte e apoio

aos professores incluiu:

-~ M



o Formacédo acreditada
pela Direcdo Geral de
Educacao (Hearning);

Os professores inscritos no

Apps for Goodrecebeam

formacéo de acordo com os

objetivos do programa. A

formacdo ajuda a responder

a problemas emergentes do

projeto, facilitaa partilha de

conhecimentos e

experiéncias, da uma

resposta efetiva as
necessidades dos
formandos e contribui para
uma melhoria da qualidade
das praticas ligadas ao
desenvolvimento do

projeto.
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I 5 médulosApps for Good

O programa educativoApps for
Goodengloba 5 moédulos e coloca
os alunos a trabalhar em equipa,
na procura de solugcdes para
problemas do dia-dia. Através do
uso de tecnologia mobile, facebook
e aplicagcbs web, o programa
percorre todo o ciclo de
desenvolvimento de um produto:
(1) Abordagem inicial ao conceito;
OHU G. Ny Ayadz2Nyi
selecao da melhor ideia;

(3) Aplicabilidade da ideia
(problema a resolver);

(4) Desenvolvimento do produto;
(5) Apesentacio e
desenvolvimento futuro;
Disponibilizamos aos professores ¢
possibilidade de optar por um dos
quatro niveis técnicos
diferenciados: building blocks
introducdo a linguagem web
(HTML/CSS), programacdo wet
(Javascript) e integracdo com @
Facebook.Estes niveis permitem
aos alunos com conhecimentos
bésicos ou intermédios
desenvolver um conhecimento
técnico de nivel avangado.)

A componente pesencial da formacdo ocorreu nos di2a6 e 27Marco de

2015 em Lisboa e no Porto. Debbie Forster e Rob Ranking da equipa

internacional foram responsaveis por esta formacéo qoesistiu numaessao

de trabalho de 6 horas, sobre o conceifpps for Goode a prética de

exercicios propos®na metodologia dos passos.

Os formandos que frequentaram ag0esde formacdo beneficiaram de um

regime de acumulacéo de 0.6 criedi pelas 15 horas de formacao, creditada

pelo CCPFC (Conselho Cientifemlagdgico da Formacéo Continua);

-~ M
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0 Visitas de acompahamento aexecucao do projeto
O contacto presencial com as escolas permitiu analisar a forma como os
professores aceitaram este desafio e estavamobcalo em pratica,
recolher os principais obstaculos com que se depararam e aferir o grau
de adaptacdo a plataformanlineque € uma das principais ferramentas
de trabalho ncAPPS FOR GO(fara além dos professores, a equipa de
projeto teve ainda a oportunidade de falar com alguns dos alunos, o que
permitiu a recolha de alguns testemunhos desta experiéncia.
Apesar de nao fazgrarte do processo habitual de suporte épps for
Good Internacional, a equipa em Portugal desenhou um modelo de
acompanhamento mais préximo, por ser o mais eficaz num projeto
piloto. Desta forma, foram efetuadas duas visitas pela equipa de
projeto, ao cofunto de escolas selecionadas para o piloto: uma
primeira no periodo de 10 a 19 de Marco e a segunda entre 11 e 21 de
Maio, de forma a abarcar os diferentes momentos de implementagao
do projeto. Emcada um dos periodo®ram visitadasl4 escolasCom
este modelo, foi possivel responder de forma direta aos professores e

auscultar os alunos sobre as experiéncias de projeto.

o Apoio permanentgplataforma online, telefone, email)
No decurso da implementacdo do projeto, foi facultado aos professores

uma linha téefénica, bem como um-mail de suporte que permitam a
resolucdo e esclarecimento de questdes de forma rapida e diFsia.
ainda disponibilizadauma plataforma online que tem disponivel
material e recursos de treino e preparacdo desenhados para ajuglar o

professores a planear e a desenvolver o projeto.
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0 Acesso a uma redde especialistas profissionais
E crucial fomentar uma maior aproximagao entre o contexto educativo e

0 contexto empresarial tdo importante para uma estrutura educacional

e profissionamais consistente nos jovens.

Os Especialistas séo profissionais que trabalham em areas da tecnologia,
negocio ou em empreendedorismo e voluntariam o seu tempo para
monitorizar as equipas enquanto estdo asdnvolver as suas ideias de
aplicacoes

Os Especialistasdo uma fonte de motivacae inspiracdo para 0s
alunos ao mesmo tempo que atuam como modelos que ajudam a
mudar a percecao da tecnologia e areas de negdcio. De igual modo, os
especialistas ajudam os professores a mantesenatualizados com as
constantes mudancas e inovagdes dentro do campo da tecnologia.
Através de sessdes com o0s especialistas, os professores tém a
oportunidade de passar por uma experiéncia com profissionais que 0s
auxiliam a enfrentar qualquer uma das areas do projeto que consitlera
desafiantes, tornando o ensino de informatica mais relevante do ponto
de vistaprofissional.

Atualmente, estdo registados cerca de 1.200 especialistas nha
comunidade, nimero este que duplicou desde o inicio dolatieo de
201314.

Fim do Pibto

Todos estes passos foram dados a fim de se fazer um levantamento dos
principais desafios na implementacdo do projeto, aferir a aplicabilidade do
programa nas escolas portuguesas e reunir reflexdes sobre as experiéncias
vivenciadas, sempre na perspetivie futuras oréntagdes de melhoria do
mesma

O projetopiloto terminou emJunho com a apresentacdo dos produtos finais
pelas equipas de alunos e professores durante dois dias nos Encontros

Regionaig\pps forGoodna regido Norte e na regido Ceni&ul Em Setembro

-~ M
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na Fundacao Calouste Gulbenkraalizouse o Evento Final com selecédodas

trés melhores aplicacbes entras melhoresde cada uma das escolas
participantes. Para além dos prémios aos vencedores patrocinados pela
Microsoft eANPRIfoi atribuidoum prémio feminino patrocinado pela Siemens
e o prémio do publico.

EBSSA+Especi&alo rome da app que a equipa de aliswda Escola de Santo
Anténio (Barreiro)desenvolveu e foram eteosvencedoresdo evento final
Apps for GoodUm dos prémios foiesenvolver a sua aplicacdo a um nivel mais

avancado, tendo isso sido assegurado pela equipa profissional da empresa BLIP

gue ® associou como parceiro ddpps for Good O processo de

acompanhamento, que tem sido feito presencial e remotamente;sgai
estender até agproximo ano.

Este programa educativmdo teria sido possivel sem o desafio inidal
DirecaeGeral da Educacéde sem oapoio de todos os parceiros envolvigdos
gue acreditaram no sucesso degimjeto e estiveram empenhadasom o CDI

na qualidade d avdiacdo dos resultados dualoto.

2015/2016 O inicio

Depois do sucesso do pilotopncluiuse que o programaApps for Goodse
adequa perfeitamentea comunidade escolar portuguesa. No ano letivo
2015/16 deuse inicio a mais uma edicd® dPrograma, agora em0 escolas,

com 1200 alunose 140 professores




