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Mensagem do Presidente

O langamento do CDI Portugal em Maio de 2013 marca uma nova etapa no
desenvolvimento da nossa ac¢ao no continente Europeu. Apds o sucesso de
implementac¢do no Reino Unido, que gerou a criagdo de um programa que em
dois anos atingiu grande notoriedade internacional — o CDI Apps For Good — o
CDI entrou em Portugal pela mao de parceiros de grande prestigio que nos

permitiram rapidamente implementar uma nova operagao.

O resultado do trabalho deste ano serd fundamental para, em conjunto com a experiencia do Reino
Unido, se conceber uma estratégia de internacionaliza¢do e crescimento sustentado que possa fazer

do CDI um caso de sucesso na globalizacao de entidades do Terceiro Sector.

Sumario Executivo

O CDI Portugal foi constituido em Maio de 2013 com o objetivo de
continuar em Portugal a missdo do CDI a escala internacional.

Teve como principais atividades o cumprimento dos objetivos a que se
comprometera com o0s parceiros, a constituicdo de uma equipa
multidisciplinar de qualidade e a adaptacdao da metodologia CDI a

realidade nacional.

Todas estas atividades foram acompanhadas de um esforco de criacao de
uma imagem de qualidade e seriedade que possa rapidamente colocar o CDI como uma ONG de
referéncia no Terceiro Sector em Portugal.

Estamos convictos que o trabalho realizado criou as bases e referéncias fundamentais a evolugao

futura do CDI Portugal.
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Breve Apresentagdo

O CDI Portugal tem por missdao promover a Inclusdo Social, a literacia digital, a constru¢ao e o exercicio
da cidadania ativa, mobilizando e transformando as comunidades mais desfavorecidas em termos

socioecondmicos, através da utilizacdo de tecnologias de informagdo e comunicacdo.

Atua com base em 5 valores fundamentais: solidariedade, transparéncia, equidade, inovacdo e
exceléncia, no sentido de criar projetos de referéncia que influenciem o futuro de Portugal,
pretendendo atingir uma integracdo entre educagao, tecnologia, cidadania e empreendedorismo, com

vista a transformacao social.

Os centros de inclusdo digital do CDI Portugal sdo o seu principal veiculo de atuacdo e permitem o

acesso a formacdo técnica e tecnoldgica, bem como ao desenvolvimento de projetos de ag¢do social.

Através de uma metodologia prépria, o CDI Portugal assegura o apoio e orientagdao necessdrios para
qgue as populagbes se responsabilizem pela resolugdo dos seus problemas, utilizando a tecnologia

como um meio e ndo como um fim para atingir os objectivos de integracdo pretendidos.

O CDI Portugal representa a sucursal portuguesa da organizacdo nao-governamental sem fins
lucrativos CDI - Comité para a Democracia nas Tecnologias de Informacao, sediada no Rio de Janeiro e

com um percurso iniciado no Brasil em 1985.

O seu fundador Rodrigo Baggio foi considerado, em 2006, como um dos “100 Lideres Globais do
Futuro”, pelo Férum Econdmico Mundial, e como uma das “Principais vozes do Desenvolvimento
Econdmico” pela CNN, pela Time e pela Fortune. A este nivel, Rodrigo Baggio é reconhecido como um
dos mais importantes empreendedores globais, a escala planetdria, pelas mais prestigiadas fundagdes,
nomeadamente a Ashoka Foundation, a Avina Foundation, a Schwab Foundation ou a Skoll

Foundation.

O CDl usa a tecnologia para estimular o empreendedorismo e a cidadania ativa, por meio dos seus 821
centros de inclusdo digital existentes no mundo e espalhados por 13 paises, nomeadamente: Brasil,

Argentina, Chile, Colédmbia, Equador, Espanha, Estados Unidos (com escritérios em Nova lorque desde
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2007), México, Peru, Portugal, Reino Unido (com escritérios em Londres, desde 2008, e

denominagdo CDI Apps For Good, desde 2010), Uruguai e Venezuela.

Objetivos 2013

1. Os grandes objetivos do CDI Portugal foram em 2013 a implementacdo e a divulgacdo da
metodologia CDI, bem como a integracdo e fortalecimento de projetos existentes e a aposta na
inovagdo tecnoldgica e social, sem nunca menosprezar a importancia do fortalecimento da Rede CDI

Global.
Estes objetivos foram traduzidos nas seguintes metas:
1.1.Criacao do CDI Portugal e respectiva estrutura de suporte:

Em 21 de Janeiro de 2013 foi criada a associagdo sem fins lucrativos AICD - Associagado para

Insercdo por Centros Digitais de informacao.
1.1.2.Diregao

Rodrigo Baggio — Presidente

Guilherme Collares Pereira — Vogal

Pedro Norton de Matos — Vogal
1.1.3. Assembleia Geral

Pedro Rebelo de Sousa — Presidente

Maria José Santana — Secretario
1.1.3. Conselho Fiscal — Vitor Bizarro do Vale
1.1.4. Estrutura operacional

Em Maio de 2013 foi admitido o Diretor Executivo Jodo Baracho que desempenhou as suas

fungdes acompanhado de uma equipa de voluntarios:
Fatima Mesquita — Responsavel Administrativo e Financeiro e Coordenadora Operacional

Pagina | 4
Relatério de Gestao e Contas 2013



PORTUGAL

Claudia Lima — Coordenadora Pedagodgica
Nuno Palma — Coordenador de Projetos

Mariana Fonseca — Formadora. A partir de Novembro integrou a estrutura com a iniciativa

Estagio Emprego do IEFP.

Matilde Buissel — Psicéloga. Esta a cumprir o estdgio da Ordem dos Psicdlogos e proposta

para um Estagio Emprego.
1.2. Elaboracdao de um Plano de Desenvolvimento do CDI Portugal:

A constituicdo do CDI Portugal teve como base de partida um plano de langamento proposto pelo CDI
Matriz aos potenciais parceiros. Este plano foi suportado parcialmente pela Microsoft que se tornou
desta forma o parceiro financiador. Além da Microsoft, a Fundacado PT foi responsdvel por garantir as
comunicagdes e respectivos equipamentos dos centros CDI assim como da equipa principal, a sede

social com dois postos de trabalho e a producdo do sitio na Internet.
Esta previsto com o parceiro Mckinsey o desenho de um plano de desenvolvimento a 3 anos.
1.3. Entrada em Funcionamento de 3 centros utilizando a metodologia do CDI:

Os projetos dos Centros de Inclusdo Digital assentam na associacdo a iniciativas ja existentes que
podem ganhar valor com a adogao da Metodologia e Conteldos CDI. Todos os projetos tém como base

de partida a resolucdo de problemas sociais da zona em que se localizam, usando a tecnologia.

Os 3 centros CDI abertos durante 2013 tiveram também como objetivo permitir uma adaptacdo

gradual da Metodologia CDI a realidade nacional.

1.3.1. CDI Vale de Cambra, em Vale de Cambra, Distrito de Aveiro, numa parceria com a Cruz

Vermelha Portuguesa:

Este projeto consiste na aprendizagem tecnoldgica para a concepg¢do de estampagem de
téxteis (t-shirts, chapéus, crachats....) que possa levar a criagdo de um “merchandising”
caracteristico da regido e eventualmente a criagdo de um pequeno negdcio. E constituido por

um moddulo técnico sobre computadores, um médulo de Design e um de Empreendedorismo.

1.3.2. CDI Almada, em Almada, concelho de Lisboa, numa parceria com a AMI:
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A AMI é uma Organizacdao Ndo Governamental (ONG) portuguesa, privada, independente e
sem fins lucrativos. E uma organizacdo humanitaria designada a intervir rapidamente em
situagBes de crise e emergéncia e a combater o subdesenvolvimento, a fome, a pobreza, a

exclusao social e as sequelas de guerra em qualquer parte do Mundo.

O centro arrancou a 18 de Outubro com jovens com dificuldades de integracdo. O objetivo é a
reintegracdo destes jovens no meio que os rodeia e a motivacdo para assumirem um futuro
sustentado. O Grupo esta a desenvolver um site do bairro, com os conteudos trabalhados e

produzidos durante o projeto.

1.3.3. CDI Bela Vista, em Setubal, Concelho de Setubal, numa parceria com a Camara

Municipal de Setubal.

O projeto arrancou durante o més de Dezembro e localiza-se no Bairro da Bela Vista em
Setubal. O objetivo é a criacdo e opera¢do de um Jornal electréonico do Bairro com vista a

melhoria da sua imagem a nivel nacional.

A ambicdo do CDI Portugal é vir a gerir, com a sua metodologia Unica, uma rede de centros de inclusdo
digital e expandi-los para escolas, prisdes e outros locais onde a tecnologia possa reconverter e abrir

novas oportunidades para as comunidades excluidas socialmente.
1.4. Participacdo no Greenfest com apresentacao dos projetos em curso:

O Greenfest é o maior evento de sustentabilidade em Portugal. Tem por objectivo celebrar o que de

melhor se faz no pais na categoria da sustentabilidade em trés niveis: ambiental, social e econémico.

Realizou-se no Centro de Congressos do Estoril entre os dias 3 e 6 de Outubro contando com mais de

30 mil participantes e sob o tema “A Economia da Partilha”.

O CDI Portugal esteve presente no Greenfest no dia 3 de Outubro das 10h00 as 13h00 no “Speakers
Corner” onde, sob o titulo “Inovacdo Social através da Tecnologia”, apresentou o ponto de situagdo

dos projetos em curso.

Simultaneamente o presidente do CDI Global, Rodrigo Baggio, foi um dos intervenientes na sessao de

abertura deste evento.

Jodo Baracho esteve também presente como orador na conferéncia Open Revolution.
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Atividades

1. Piloto APPS For Good

O CDI Apps for Good é o projeto do CDI no Reino Unido e tem como objetivo estimular e capacitar
jovens a perceberem e aplicarem o potencial da tecnologia para transformar o mundo e, em particular,
as comunidades nas quais estdo inseridas. Neste ambito, disponibiliza aos jovens o acesso as mais
recentes e inovadoras solu¢des tecnoldgicas, orientando-os no desenvolvimento de competéncias

tecnoldgicas e estimulando a criagdo das suas préprias aplicacdes tecnoldgicas.

Integrado no programa curricular em escolas do Reino Unido, onde o projeto tem origem, o “CDI Apps
for Good” disponibiliza, ainda, aos jovens uma plataforma online, a partir da qual os alunos tém a
possibilidade de interagir com profissionais, tais como designers, programadores e empresarios, que
voluntariamente partilham o seu conhecimento e orientam no desenvolvimento de ideias

empreendedoras.
Em 2013 o Apps For Good foi distinguido com o prémio “Google Global Impact Challenge ”.

A notoriedade e qualidade do projeto Apps For Good faz com que a sua implementacdo em Portugal

tenha sido considerada como uma prioridade para o CDI Portugal.

No inicio de Outubro Jodo Baracho deslocou-se a Londres para uma reunido com a equipa do Apps For
Good e a sua responsavel Iris Lapinsky. Esta viagem incluiu uma visita a Escola High Gate Wood School
onde o Apps For Good tem uma das suas melhores e mais recentes implementacdes e contou com a
presenga de um dos fundadores do Linkedin, responsavel pela futura implementacdo deste projeto na

Califérnia.

Como resultado desta visita foi decidido iniciar um pré-piloto deste programa numa das escolas do
Agrupamento Vertical de Escolas Ordem de Santiago, sediada em Setubal. A Escola Basica 2/3 da Bela
Vista. Para este efeito ja tinha sido realizada uma reunido entre o CDI Portugal e a Direcdo do

Agrupamento que resultou na elaboracdo de um documento de apresentacao.

Prevé-se que este primeiro centro entre em funcionamento durante o ano de 2014.
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2. CDI Matriz

2.1 Visita ao CDI Matriz

Jodo Baracho efetuou uma visita ao Brasil na semana de 19 a 24 de Agosto. Esta visita, para além de
reunides com as equipas do CDI Matriz, integrou visitas a Centros CDI de Campinas, S. Paulo e Rio de
Janeiro. Estas visitas permitiram observar a grande diversidade de projetos e a obra notavel que o CDI
Brasil tem estado a desenvolver. No ultimo dia realizou-se uma visita a favela do Morro dos Macacos

no Rio de Janeiro com a presenca de Rodrigo Baggio e do Presidente da Mckinsey Brasil.

2.2 Participagdo no XV Encontro da Rede CDI

O CDI Portugal participou no encontro da Rede CDI onde foram debatidos temas de relevo para o
desenvolvimento do CDI Global.

Este encontro serviu ainda para uma troca de experiéncias e ideias entre todos os representantes
nacionais.

2.3 Conselho de Rede

Jodo Baracho foi nomeado representante do Conselho de Rede do CDI Global tendo a fungdo de
representar a Europa.

Comunicagdo

Os diversos eventos realizados pelo CDI Portugal tiveram uma excelente cobertura dos meios de
comunicacdo. Além da divulgacdo do Lancamento, da participacdo no Greenfest e da abertura dos
diversos centros, o CDI Portugal esteve presente, a convite da Fundagdo EDP, no Programa Portugal

no Coragdo da RTP1.
1.Langamento Oficial do CDI Portugal

O langcamento do CDI Portugal ocorreu no dia 31 de Maio no auditdrio da Microsoft e contou com a

presenca de Rodrigo Baggio.
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Este evento esteve integrado no 72 Encontro de Parceiros Sociais da Microsoft, estando presentes,
para além da Direc¢do do CDI e do Diretor Geral da Microsoft, Jodo Couto, representantes dos

parceiros institucionais e de mais de cinquenta ONG’s actuando em Portugal.
2. Marketing Digital

2.1 O site do CDI Portugal estd em desenvolvimento e, tal como previsto, a primeira parte do site ficou

online na abertura do Greenfest de forma a que pudesse ser visto pelos visitantes deste certame.
A versao final devera estar concluida apenas durante o primeiro trimestre de 2014.

O website pode ser visualizado em: www.cdi.org.pt

2.2 Facebook

O CDI Portugal possui uma pagina no Facebook: www.facebook.com/cdiportugal

Parcerias

1. Institucionais
1.1 Microsoft

A Microsoft foi durante o ano de 2013 o maior financiador do CDI Portugal . Desempenhou um papel

fundamental na cerimédnia de lancamento e teve um papel muito ativo na atividade da Associacdo.
Cedeu ainda todo o software utilizado nos centros CDI.

Trimestralmente fez o acompanhamento do desenvolvimento do projeto.

1.2 Fundagao PT

A Fundagdo Portugal Telecom foi desde o inicio um parceiro bastante ativo.
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Durante 2013, além da cedéncia da sala onde estd instalada a sede do CDI Portugal, financiou as
comunicagdes e respectivos equipamentos no escritdrio e nos centros, a produgao do site e o

alojamento e armazenamento Smart Cloud.

A equipa da Fundacdo PT promoveu diversas reunides de apresentacdo de solugbes e produtos e
contribuiu ativamente na divulgacdo do CDI através da participacdo nas diversas acbes como o

Lancamento e o Greenfest, mas também na publicacdo de noticias na Intranet da Portugal Telecom.
1.3 Fundagao EDP

A Fundacdo EDP desempenhou um papel fundamental como criador do CDI Portugal tendo sido
responsavel por toda a fase de criacdo da entidade legal, angariacdo dos primeiros parceiros e

admissdo do Diretor Executivo.

A Fundacdo EDP financiou ainda um curso de Empreendedores Sociais do IES/INSEAD frequentado por

Joao Baracho.
1.4 Mckinsey & Company

A McKinsey elaborou uma proposta de colaboragdo que teve como primeiro resultado um
levantamento dos projetos e iniciativas semelhantes mais relevantes que se realizaram em Portugal

nos ultimos anos.
1.5. EgonZhender

A EgonZhender desenvolveu o processo de recrutamento do Diretor Executivo, acompanhando de

perto a formagdo da equipa.
1.6. SRS Advogados

A SRS Advogados colaborou desde o inicio na constituicdo da AICD (CDI Portugal), e tem

desempenhado um papel de exceléncia em todo o apoio juridico necessario.
1.7 Leo Burnett

A Leo Burnett garantiu todo o apoio de marketing ao evento de lancamento.
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1.8 Lift Consulting

A Lift desempenhou durante o ano de 2013 um trabalho de exceléncia no apoio a comunicacdo do

evento de langamento e a participagdao no Greenfest.
1.9 PwC

A preocupac¢do do CDI no cumprimento dos mais rigorosos padrdes de ética, transparéncia e rigor
exige o acompanhamento da sua atividade por entidades crediveis e respeitadas. A PwC garantiu a

auditoria da actividade do CDI durante o ano de 2013.

2. Parceiros Operacionais

2.1 Cruz Vermelha Portuguesa

Instituicdo que apoia o CDI Portugal desde o inicio tendo inclusivamente participado nas reunides
preparatérias para a sua constituicdo. Todas estas a¢des tiveram o envolvimento direto da Vice
Presidente da CVP Dra. Cristina Louro. O primeiro Centro CDI em Portugal abriu num centro de

acolhimento da CVP.
2.2 Fundagdo da Juventude / Santa Casa da Misericordia de Lisboa

A Fundacdo da Juventude e a Santa Casa da Misericdrdia de Lisboa acompanharam a formacgao do CDI

Portugal estando neste momento em avaliagdo qual o tipo de colaboragdo a efetivar.

Analise Economica — Financeira

Principais politicas contabilisticas:

As demonstragdes financeiras foram preparadas de acordo com o principio do custo histérico.

As politicas contabilisticas apresentadas foram aplicadas de forma consistente com o previsto na NCRF-
ESNL. Em cada data de balanco é efectuada uma avaliacdo da existéncia de evidéncia objectiva de
imparidade, da qual resulte um impacto adverso nos fluxos de caixa estimados sempre que possa ser

medido de forma fiavel.
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As demonstracgdes financeiras foram preparadas numa perspectiva de continuidade ndo tendo
a entidade intencdo nem a necessidade de liquidar ou reduzir drasticamente o nivel das suas
operagoes.

As estimativas foram determinadas com base na melhor informacgao disponivel a data de preparagao

das demostragdes financeiras.

1.1. Rendimentos

Em 31 de Dezembro de 2013, as rubricas de rendimentos apresentava a seguinte decomposicao:

Descri¢do 31-12-2013
Subsidios, doag¢des e legados a exploragao 63 011,00 €
Subsidios de outras entidades:
IEFP 1061,00 €
Fundacao Calouste Gulbenkian 2280,00 €
Doacdes
CDI Brasil 54 606,00 €
Fundacao PT 4 990,00 €
CPPCDI 75,00 €
Juros, dividendos e outros rendimentos similares 1 005,00 €
Juros de deposito 287,00 €
Diferenca de cambio favoraveis 718,00 €

TOTAL 64 016,00 €
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1.2. Gastos

A estrutura de gastos do CDI é constituida fundamentalmente por fornecimentos e servigos

externos e gastos com pessoal, conforme o mapa abaixo.

Descricao 31-12-2013

Servigos Especializados 6684 €
Trabalhos especializados 5903 €
Honordrios 570 €
Servicos bancarios 211 €
Materiais 605 €
Ferramentas e utensilios de desgaste rapido 330€
Material de escritério 275 €
Deslocagoes Estadas e Transportes 10207 €
Deslocagdes e Estadas 10207 €
Servigos Diversos 2130€
Comunicagao 1133¢€
Seguros 41 €
Contencioso e notariado 955 €
Gastos com pessoal 39303 €
Outros gastos e perdas 2310€
TOTAL 61239 €
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1.3. Balango
Balango 2013

ACTIVO CORRENTE

Estados e outros entes publicos 72 €
Diferimentos 328 €
Caixa e depdsitos bancarios 33813 €
TOTAL DO ACTIVO 34213 €
Fundos Patrimoniais

Resultados liquido do exercicio 2777 €
TOTAL DE CAPITAL PROPRIO 2777 €
Fornecedores 891 €
Estados e outros entes publicos 3840€
Diferimentos 9756 €
Outras contas a pagar 16948 €
TOTAL DO PASSIVO 31436 €
TOTAL DOS FUNDOS PATRIMONIAIS E DO PASSIVO 34213 €

Dividas ao Estado e a Seguranga Social:

O CDI ndo tem quaisquer dividas a Administracdo Fiscal nem a Seguranca Social, nem a quaisquer

outras entidades publicas.
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Perspectivas Futuras

Para o ano de 2014 prevé-se a consolidagdo do CDI Portugal em todas a suas vertentes operacionais e
estratégicas. A consolidagdo de uma equipa base operacional que permita garantir os compromissos
assumidos e a expansdo de Centros CDI comunidade e respetivo financiamento, sdo ja objetivos

assumidos e em curso.

O lancamento do Apps For Good Portugal, a consolidacdo da relacdo internacional com as diferentes
organizagdes CDI espalhadas pelo mundo e a criagdo de novos conceitos de inclusdo social e digital

serdo também metas a atingir.

Agradecimento Final

Langar e manter uma organizacdo com objetivos ambiciosos como o CDI Portugal é sempre uma tarefa
ardua e desafiante, que ndo se concretiza sem o apoio de Pessoas e Entidades especiais que acreditam

gue o Mundo e o Futuro podem ser sempre melhores.

E importante agradecer em primeiro lugar ao CDI, e em especial ao seu fundador Rodrigo Baggio, por

ter acreditado que Portugal era um local de elei¢cdao para prosseguir a sua missao internacional.

Aos parceiros Institucionais e Operacionais, cuja intervencdo ja destacdmos neste relatério, o nosso

agradecimento sincero pela colaboracdao fundamental para a nossa operacao e sustentabilidade.

Mas nada do que foi feito seria possivel sem uma equipa excelente que lutou incondicionalmente pela
honestidade, rigor e transparéncia de um projeto que se propde como referéncia de inovagdo e
exceléncia na Inclusdo Social e Digital. Esta equipa foi ndo sé composta pela Direcgdo e restantes
Org3os Sociais, mas também pelos voluntarios que permanentemente ou de forma pontual foram

colaborando com o CDI tendo como contrapartida apenas a crenga de poder participar na construgdo

WA

de um Mundo Melhor.

A Administragao
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Moeda: EUR

Demonstracao de resultados por naturezas em 12 de 2013

i 9

Rendiméntos e Gastos

‘Notas '

Contribuinte: 510492517

2012

Vendas e serv‘;g'os prestada's s
Subsidios, doagtes & legados & exploracao
Variagdo nos inventarios da produgio

Trabalhos para a propria entidade

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas
Fornecimenios e servigos exiernos

Gastos com o pessoal

Ajustamentos de inventdrios {perdas/reversdes)
imparidade de dividas a receber {perdas/reversdes)
Provistes (aumentos/reducoes)

ProvisBes especificas (aumentos/reductes)

QOutras imparidades (perdas/reversoes)
Aumentos/redugdes de justo valor

Qutros rendimentos e ganhos

Qutros gastos e perdas

Resultado antes de depreciag@es, gastos de financiamento e impostos

Gastos / reversGes de depreciagdo e de amortizagéo

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos)

Juros e rendimentos similares obtidos
Juros e gastos similares suportados

Impostos sobre o rendimento do periodo

boonis oy
0.00 0,60

12 £3.011,31 0,00
0.00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

g -19.625,99 0,00
10 -39.303,42 0,00
0.00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

11 -2.309,77 0,00
177218 0,00

0,00 0,00

1.772,13 0,00

12 1.004,54 0,00
0,00 0,00

Resultado antes de impostos 2.776,67 0,00
0,00 0,60

277667 0,00

Resultado liquido do periodo

/(,////c

1, —

A Admm:strag:ac;!@erenma

O Tecnico oficial de contas
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BALANQO (individual ou consohdado} em 12 de

iRubrmas -

ACTIVO

| Activa nao corrente

* Activo correnta

Estado & outros entes plblicos

Diferimentos
Caixa e depdsitos bancérios

Contribuinte: 510492517
Moeda: EUR

"Nuhas

Subtotal

Subtotal
Total do activo

 FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSEVO

Fundos Patrmoniais

Resultado liguide do exercicio

Passivo
Passivo ndo corrente

Passivo correrte
Fomecedores

Estado e outros entes publicos

Diterimentos
Qutras contas a pagar

Total do

Subtotal
B
capital proprio
Subtotal
B8
T
8
8
Subtotal

Total do Passivo
Total dos fundos patrimoniais e do passivo

a,l//é' /Z /( e
A Acimmistfagaolﬁerencs -

Q Tecnico oficial de contas

+

| S

£
H :§

\J=1
W

i

‘100124143

: T
¥ Jr =

7482

2013
Ay R e
0,00 0,00
71,67 000
327,89 0,00
33.812,94 0,00
3421250 0.00
34.212 50 0.00

i.

0,00 0,00
2.776,67 0,00
277667 0,00

000 000

890,97 0,00
3.840,30 000
9.756,40 0,00
16.948,16 0,00
31.435.83 B0
31.435,83 0,00
34.212 50 0,00

Contabilidade - {c) Primavera BSS
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Anexo

(AICD - Associacdo para
Insercdo por Centros Digitais
de Informacao)

Lisboa, 11 de Marc¢o de 2014
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1. ldentificagdo da entidade:

A AICD ~ Associagio para Insergdo por Centros Digitals de Informacdo, com sede na
Rua Andrade Corvo, N.24 ~ 6%Andar, Lisboa, tendo sido constituida em 2013-01-29 e
tem como objeto social a implementacdo de laboratdrios de informaética para as
comunidades carentes, com o objetivo de promover a inclusdo digital de suas
populacbes e estimular a responsabilidade social, o empreendedorismo e ampliar as
nogiies de cidadania.

2. Principais politicas contabilisticas:

As demonstragdes financeiras foram preparadas de acordo com o principio do custo
historico.

As politicas contabilisticas apresentadas foram aplicadas de forma consistente com o
previsto na NCRF-ESNL. Em cada data de balango é efectuada uma avaliacdo da
existéncia de evidéncia objectiva de imparidade, nomeadamente da qual resulte um
impacto adverso nos fluxos de caixa futuros estimados sempre que possa ser medido
de forma fiavel,

As demonstracles financeiras foram preparadas numa perspectiva de continuidade
ndo tendo a entidade intengBo nem 3 necessidade de liquidar ou reduzir
drasticamente o nivel das suas operagdes.

As estimativas foram determinadas com base na melhor informacéo disponivel 3 data
de preparacdo das demonstragdes financeiras. No entanto, poderdo ocorrer situaces
em periodos subsequentes que, ndo sendo previsiveis a data, niio foram consideradas
nessas estimativas,

As principals politicas contabilisticas da empresa para cada uma das rubricas, s3o as
seguintes;

Contas a receber

As contas @ receber sdo reconhecidas ao custo de aquisicdo, sendo apresentadas em
balango deduzidas das perdas por imparidade que lhe estejam associadas.

As perdas por imparidade identificadas sdo registadas por contrapartida de resultados,
sendo subsequentemeante revertidas por resultados caso se verifique uma reducdo do
montante da perda estimada, num periodo posterior.

P

i
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Reconhecimento de gastos e rendimentos

0Os gastos e rendimentos s@o registados no periodo a que se referem
independentemente do seu pagamento ou recebimento, de acordo com o principio
contabilistico da especializacdo dos exerciclos. As diferengas entre os montantes
recebidos e pagos @ as carrespondentes receitas e despesas s30 registadas nas rubricas
de Outros activos ou passives conforme sejam valores a receber ou a pagar.

Resultados financeiros

Os resultades financeiros incluem os juros recebidos de aplicacBes efectuadas, os
ganhos e perdas realizados, assim como as variagBes de justo valor relativas a
instrumentos financeiros e as variacbes de justo valor dos riscos cobertos, guande
aplicdvel.

Os juros sdo reconhecidos de acordo com o principio da especializacdo dos exercicios.

3. Fluxos de caixa:

A 31 de Dezembro de 2013 todos os saldos de caixa e séus equivalentes encontram-se
disponiveis para uso.

A rubrica de Caixa e seus Equivalentes, decompbe-se da seguinte forma:

Numerdrio 6.0
Depésitos Bancérios sl

32.500,00
Qutros Depositos Bancarios ¥

Total 33.812,94
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4. Acontecimentos apds a data do balango:

As demonstractes financeiras para o exercicio findo em 31 de Dezembro de 2013
foram aprovadas pela Administrag8o e autorizadas para emissio em 11 de Margo de

2014,

Apts a data de balango ndo ocorreram eventos subseguentes com impacto nas
demonstracdes financeiras da AICD — Associacdo para Insercdo por Centros Digitals de

Informagdo com referéncia a 31 de Dezembro de 2013,

5. Fundos Patrimoniais:

0.00

Fundos 0.00

Resultados Transitades 0.00 0.00

Resultado Liquido do Exercicio 0.00 277667 2 776.67
Total 0,00 0,00; 277687 2776867

Por se tratar de uma Associago, a entidade ndo tem fundos proprios iniciais.

6. Fornecedores/Outras contas a pagar

Em 31 de Dezembro de 2013, a rubrica de Fornecedores/Outras contas a pagar

apresentava a seguinte decompaosigio:

valores em euros’

Passivos
Fornecedores 890,87 : 890,87
Ouiras contas a pagar 16.948.16 ! 16.948.16
Total do Passivo 17.839,13 000} 17.839.13
_Toia! Liguido -17.839,13 0001 -17.839,13

A rubrica outras contas a pagar tem o montante total de 16.948,16€, em gue se
decompbe maioritariamente por 13.051,99€ montante recebido pela CDi Brasil para
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iniciacdo da atividade da Associacdo gue serd posteriormente devolvida @ respetiva
entidade e 3,515,17€ referente ao acréstimo de gasto de subsidio de férias e férias dos
funciondrios gue adquiriram no ano de 20132 e apenas serdo gozados em 2014,

7. Estado e Outros Entes Piblicos

Em 31 de Dezembro de 2013, a rubrica de "Estade e outros entes publicos”
apresentava a seguinte decomposicao:

Estado e outros entes publicos
Imposto sobre 0 Rendimento 71.67 0.60
Retencio de impostos sobre o
rendiments 0.00 B3 2
ContrihuicBes para a Seguranga ] 1 ¥
Social 0,00 2.208,18

Total 71.67 3.840.30

8. Diferimentos

Em 31 de Dezembro de 2013, a rubrica de “Diferimentos” apresentava a seguinte
decomposicio:

{valores em euros

Ativos

Gastos a Reconhecer

Seguros 327.89 327.89
Total 327,89 0,00 327.88

Passivos

Rendimentos a Reconhecer 9.756,40 : 9.756,40
Total 9.756.40 0,00 9.756.40

A rubrica rendimentos a reconhecer decompbe-se por 6.983,00€ referente ao
donativo da Fundacio PT e 2.773,40€ referente ao subsidio do IEFP do estdgio
profissional da Mariana Fonseca,
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9. Fornecimentos e Servicos Externos

Em 31 de Dezembro de 2013, a rubrica de "Fornecimentos e Servicos Externos
apresentava a seguinte decomposicio:

{valores em eurgs

SERVICOS ESPECIALIZADOS 16.684,22
Trabalhos Eépacializadns . Sy 5.502,90
Honorarios 570,24
Servigos Bancarios 211,08
Ferramentas e utensilios de desgaste rapido 329,63
Material de Escritdrio 275,34
DESLOCAGOES ESTADAS E TRANSPORTES | 10.207,14
Deslocactes e.Estadas i 10',267,14 §
SERVICOSDIVERSOS | 212066 |
Comunicaciio 1,133,49
Seguros 41,00
Contencicso e Notariado 955,17
TOTAL 19.625,95

10. Remuneragdes com o pessoal

Em 31 de Dezembro de 2013, a rubrica de "Remuneragbes com o pessoal” apresentava
a seguinte decomposicao:

Remuneracbes 33.162.65
Encargos sobre remuneracoes B8.055,59
Seguros de acidentes de Trabalho e doencas prof. 85,18

Total 39.30342
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11. Outros gastos e perdas/Juros

Em 31 de Dezembro de 2013, as rubricas de outros gastos e perdas/juros apresentava
a seguinte decompaosicao

valores em eu

Outros Gastos e Perdas

impostos 8.21

Qutros 2.280,00

Jures de mora e compensatornios 20,56
Total 2.308.77

12. Rendimentos

£m 31 de Dezembro de 2013, as rubricas de rendimentos apresentava g seguinte
decomposicao:

Subsidios, doagdes ¢ legados a exploragdo 63.011,31
Subsidios de oulras entidades:

- [EFP 1.060.62

- Fundacao Calouste Gulbenkian 2.280,00
Doacées

- CDi Brasil 54.605.69
- Fundagdo PT 4.990,00
- CPCDI (donativo em espécie de 10 Pen Wireless USB 75,00
Juros, dividendos e outros rendimentos similares 1.004,54
Juros de depositos 286,64
Diferengas de cambio favoraveis 717,80

Total 64.015,85
Técnico Oficial de Contas Administracdo/Geréncia

1 A& '
MR B 17
,

=N
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Relatorio de Exame Simplificado
Exma. Diregdo

Introducdao

1 Procedemos ao exame simplificado das demonstracgdes financeiras da AICD — Associacéo para
Inserg¢ao por Centros Digitais de Informacao, as quais compreendem o Balango (que evidencia um
total de 34.212,50 euros e um total de fundos patrimoniais de 2.776,67 euros, constituido
integralmente pelo resultado liquido do exercicio), a Demonstracao dos resultados por naturezas do
exercicio findo naquela data e o correspondente Anexo.

Responsabilidades

2 E da responsabilidade da Diregdo a preparacio de demonstragdes financeiras que apresentem
de forma verdadeira e apropriada a posi¢fo financeira da Associagfio e o resultado das suas operacoes,
bem como a adogfo de politicas e critérios contabilisticos adequados e a manutengéo de um sistema de
controlo interno apropriado.

3 A nossa responsabilidade consiste em emitir um relatorio com base no nosso exame
simplificado daquelas demonstragées financeiras.

Ambito

4 O exame simplificado a que procedemos foi efetuado de acordo com as Normas Técnicas e as
Diretrizes de Revisdo/Auditoria da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, as quais exigem que 0
mesmo seja planeado e executado com o objetivo de obter um grau de seguranca moderado sobre se as
demonstragoes financeiras nio contém distor¢es materialmente relevantes. Para tanto o referido
exame simplificado consistiu principalmente em indagagdes e procedimentos analiticos destinados a
apreciar: a fiabilidade das asserg¢des constantes da informacao financeira; a adequagéo das politicas
contabilisticas adotadas, tendo em conta as circunstincias e a consisténcia da sua aplicacéio; a
aplicacdo ou ndo do principio da continuidade; e a apresentacao da informagdo financeira.

5 Um exame simplificado proporeciona, por conseguinte, menos seguranca do que uma
revisdo/auditoria e, consequentemente, nao estamos em condicoes de expressar uma opiniao de
revisdo/auditoria,

>
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Parecer

6 Com base no trabalho efetuado, o qual foi executado tendo em vista a obtencio de um nivel de
seguranca moderado, nada chegou ao nosso conhecimento que nos leve a concluir que as referidas
demonstracOes financeiras do exercicio findo em 31 de dezembro de 2013 no estejam isentas de

distorges materialmente relevantes que afetem a sua conformidade com os principios contabilisticos
geralmente aceites em Portugal

Restri¢des na distribuicio e uso

7 Este relatorio é emitido unicamente para informacio e uso do Direcao e dos Parceiros da

Associacilo, pelo que ndo devera ser utilizado para quaisquer outras finalidades, nem ser distribuido a
outras entidades.

7 de julho de 2014

PricewaterhouseCoopers & Associados
- Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda.

wntada por:

D

Joao Rui Fernandes Ramos, R.O.C.
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