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"Apps for Good, um programa educativo que impulsiona todos os
principios para a educacao tecnoldgica e inclusiva que sdo defen-
didos por todas as organizacdes que querem um melhor modelo
de educacao para o futuro”.

Jodo Baracho — Diretor-Executivo CDI Portugal

Apps for Good Internacional 710 Escolas

Reino Unido, Portugal e Angola.

Capacitamos os jovens para tornarem-se cidaddos ativos e conscientes
e, assim, contribuirem para um mundo melhor.

Os alunos identificam problemas da sua comunidade - com base nos
17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - e encontram solucdes
digitais. Ao longo do programa estdo em contato com especialistas que os
aproximam ao mundo real.

0, 0, 1114 Professores inovando praticas educativas

Y Trabalhamos com escolas e  apoiamos professores. Oferecemos uma
abordagem pedagdgica inovadora aos professores que asseguram este tra-
balho na sala de aula onde os alunos aprendem num ambiente de maior
motivacao.

&Q 316 Experts no mundo real

A comunidade de Experts é constituida por voluntarios que disponibilizam
o seu tempo para partilharem a sua experiéncia profissional e darem novas
perspetivas aos alunos e professores. Os alunos criam um produto concreto
que resolve um problema social. Utiliza métodos do mundo real como o
design thinking e o produto minimo viavel.
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O Apps for Good continua a sua missdo de desafiar as escolas para a inovacao
e introducdo de novas praticas no ensino com formacao aos professores creditada
e uma plataforma com conteudos pedagdgicos estruturados e comprovados.
O crescente numero de alunos, professores formados e equipas de alunos na
competicidomarcaramestaedicao emque, apesar doimpactomarcado pelapandemia,
se sentiu uma maior procura para o digital e abordagens para a cidadania.

ﬁ 224 Escolas abertas a comunidade

0,0
’%V 532 Professores facilitadores a inovacao

*

0% 5835 Alunos inovadores e criativos
*

gx% 45 Experts Profissionais Inspiradores
*

1 Equipa a participar
na competicio de
UK - App EcoClass -
e vencedora do Pré-
mio do Publico

Professores forma-
dos na metodologia
de projeto Apps for
Good que recorre
ao digital e inovacao
pedagdgica.

DESTAQUES

da 72 Edicao

Nova Plataforma
desenvolvida e lan-
cada em Portugal
com novos Experts
inscritos e acessi-
vel a todos os pai-
ses.

Estabelecimento

Prisional integra a Escola  Apps  for

Good em Angola,
seguindo o curri-
culo portugués.

metodologia Apps
for Good no seu
plano escolar




O que fizemos?

Outubro 2020
Arranque do Programa
Welcome Session Online
130 professores
32 Edicdo App StartUp

Novembro 2020 a Janeiro 2021
Visita Inicial as Escolas (visita virtual
as escolas que participam pela 12 vez)
30 escolas 62 professores

Abril a Junho 2021
Visita Final as Escolas (visita virtual)
21 escolas 31 professores

Junho e Julho 2021

Encontros Regionais Virtuais em Portugal
3 Encontros Regionais

Norte | Centro-Sul | Acores e Madeira
22 solucdes foram selecionadas para
o Evento Final

57 escolas 91 professores

156 equipas
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Setembro 2020
Langamento da nova plataforma
Apps for Good em Portugal

Outubro 2020 a Fevereiro 2021
Formacao Professores

Formacao Inicial

6 horas p/ grupo de formacéao (total
de 6 grupos e 36h de formagéo)
Formacao de Acompanhamento

2h p/ sessdo de formacéo (total 2
sessdes sincronas e 4h de formacéo)
284 professores participantes

Fevereiro 2021

32 Encontro Anual de Professores
NINJAS.

8 professores

Maio 2021

Lancamento do Livro Digital “Como
viajar pelo Mundo Apps for Good,
em articulacdo com os Dominios de
Autonomia Curricular (DAC's)?", tra-
balho desenvolvido pelos professores
NINJA Apps for Good

Setembro 2021
Evento Final
11 prémios



Plataforma '
Apps for Good Portugal =

Este ano foi lancada a nova plataforma Apps for Good em
Portugal com 5 cursos disponiveis em inglés e portugués
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Impacto?

A distancia ou presencialmente, a plataforma permitiu o facil acesso aos contetidos
e aos projetos entre as equipas de alunos e professores, que trabalharam de forma

colaborativa.

VAMOS
OUVIR! w

“Alunos trabalham
de forma mais auto-
noma, potenciando
a sua confianga no

desenvolvimento
das tarefas”

“Maior organizacao
e acessibilidade dos
alunos, maior envol-

vimento e responsabi-
lidade no desenvolvi-
mento do projeto”

“Promove a criacao
de dinamicas de gru-
po, e o despoletar nos
alunos da sua criati-
vidade e espirito de
equipa.”




ESCOLAS

*60% a repetir a experiéncia do programa por mais uma edicao

CICLO DE ENSINO?
50% Ensino Secundario
40% 32 Ciclo

10%2° Ciclo

TIPO DE ENSINO?
69% Regular
30% Profissional

4% Vocacional e Outros

COMO APLICARAM?
53% Programa Curricular
227 Programa Extra-curricular

25% Programa Misto

Em 2018/2019, 40% dos professores implementaram o Apps for Good em tempo cur-
ricular, tendo este numero aumentado para 53% no presente ano letivo (2020/2021).

O Apps for Good tem uma forte e versatili componente formativa, com uma meto-
dologia de projeto e conteudos que se adaptam aos diferentes niveis curriculares,
permitindo aos professores, uma gestao curricular capaz de promover uma educacao
inclusiva, de qualidade e que potencia as competéncias dos alunos em sala de aula.

INSCRICOES 82 EDICAO APPS FOR GOOD
www.cdi.org.pt/8a-edicao-apps-for-good



PROFESSORES 532
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62% 38% 45% ) 55%
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de dreas de areas

Feminino Masculino
tecnolégicas ndo tecnolégicas*

* Matematica e Ciéncias, Fisica-Quimica, Biologia
e Geologia, Artes Visuais, Inglés, Portugués, Geografia,
Bibliotecario, Educagéo Especial, entre outras

O impacto da FORMACAO Apps for Good nos Professores

97% considera os conteudos apropriados as necessidades de aprendizagem

95% considera as aprendizagens relevantes para a pratica profissional

91% considera que a formagao contribuiu para o desenvolvimento do progra

81% totalmente satisfeitos com a formacgao Apps for Good

A formacio Apps for Good é um alicerce para a aquisicio de NOVAS COMPETEN-
CIAS, promovendo a confianca dos docentes para trabalhar através de uma metodo-
logia de projeto, fomentando a TRANSDISCIPLINARIDADE e potenciando, juntos dos
alunos, o desenvolvimento de competéncias identificadas no Perfil do Aluno a Saida
da Escolaridade Obrigatdria.

VAMOS

OUVIR! “A formacao foi muito util
para organizarmos o planea-
mento do programa. Foi uma
formagcdo muito dinamica
e interventiva, que apela a

“Tem um grande impacto
pela diversidade de estraté-
gias e técnicas apresentadas
que fazem toda a diferenca
nas nossas praticas. Dife-
rencia-se pela positiva das
restantes formagdes que ha-
bitualmente fazemos”

participagcdo dos professo-
res, dando a possibilidade
de aprender com os outros e
experimentar.”




Qual o IMPACTO do Apps for Good, nas competéncias
e praticas educativas dos PROFESSORES

92% Tem um maior conhecimento das capacidades e talentos dos seus alunos
87% Sentiram-se mais proximos dos alunos

84% Exploraram novas metodologias de ensino

83% Adquiriram novas competéncias técnicas

79% Mais satisfeitos profissionalmente

77% Desenvolvem mais trabalho colaborativo com outros professores

76% Tem maior confianca em ensinar

73% Tem um maior envolvimento profissional na escola

O Apps for Good esta alinhado com o desenvolvimento das competéncias digitais
dos docentes identificadas nos 6 eixos do Referencial Europeu de Competéncias
Digitais (DigCompEdu) adotado no Plano de Acdo para a Transicdo Digital.

80% dos professores referem que melhoraram o seu nivel de competéncia digital, em
especial, na area ligada a utilizacdo de Recursos Digitais.

Satisfacao Global E em tempo de pandemia?

com O programa
dos professores refere que o desenvol-

vimento deste programa acabou por ter, neste ce-
nario pandémico, um efeito motivador tanto junto
dos alunos (76%) como dos professores.

dos professores referiu que o programa

tem uma forte vertente tecnoldgica, contribuindo

(1a10) para o desenvolvimento de competéncias digitais
necessarias para o Ensino a Distancia.

VAMOS

OUVIR!

“A formagcao foi muito util
para organizarmos o pla-
neamento do programa.
Foi uma formag¢ao muito
dinamica e interventiva,
que apela a participacdo
dos professores, dando a
possibilidade de apren-
der com os outros e expe-
rimentar.”

“Tem um grande impacto
pela diversidade de estra-
tégias e técnicas apresen-
tadas que fazem toda a
diferenca nas nossas pra-
ticas. Diferencia-se pela
positiva das restantes
formacdes que habitual-
mente fazemos”



NINJA >re\/

E um/a professor/a que participou em edi¢cdes anteriores do Apps for Good. E con-
selheiro, é exemplo de boas praticas educativas, que partilha a sua experiéncia com
outros professores e que contribui para a melhoria e crescimento do programa.

Integracdo de novos elementos:
de 11 elementos na 62 Edicdo passamos para 20 NINJAS

O QUE FIZERAM?

Lancamento da 12 Edicdo do Livro Digital: “Como viajar pelo Mundo
Apps for Good em articulacdo com os Dominios de Autonomia Curri-
cular (DAC's)?"

Este livro foi desenvolvido pelos professores NINJA, com exemplos prati-
cos de como aplicar o Apps for Good nas escolas em contexto curricular.

32 Encontro Anual NINJA. Através de uma metodologia de Costumer

Journey os professores Ninja analisaram pontos de satisfacido e frustra-
¢ao da sua experiéncia no programa.

o )e Considera que o papel de NINJA acrescentou valor na sua
(o) N pratica profissional

O que dizem
os NINJAS?

“Ser Ninja é estar atento,

ser curioso, resiliente,
dinamizador e, em cons-

“Melhoria das aulas, .
tante aprendizagem ..."

sobretudo as de pro-

“A partilhna de praticas
entre Ninjas tem possi-
bilitado a alteracdo de

gramacao, devido ao
significado que veio
dar aos conteudos.”

praticas em sala de aula.”

"Ser Ninja é levar os alunos
a alcancar o sucesso!”
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84% Melhorou as suas competéncias de trabalho em equipa

81% Refere que o programa contribuiu para aumentar a sua criatividade

79% Melhorou as suas competéncias de resolucdo de problemas

78% Melhorou as suas competéncias de comunicacéo de ideias

67% Melhorou as suas competéncias de programacao |

80%
76%

80% Aumentou a sua motivacao para as aprendizagens
79% Aumentou a consciéncia de que a tecnologia resolve problemas sociais

73% Melhorou a sua relacdo com os professores

73% Adotou uma atitude mais positiva em relacao a escola



76% 65%
o) o)

Tecnologias Digitais Criar o seu préprio
e Aplicacoes negocio

85% entende que projetos tecnolégicos dirigem-se tanto as raparigas como aos rapaze

70% reconhece a sua capacidade para desenvolver projetos ligados a area das te

65% refere que a participacdo no Apps for Good estimulou o seu interesse pe

60% mudou a sua relacao com as tecnologias

54% pensa num futuro profissional ligado as tecnologia

51% pensa num futuro académico que esteja ligado :

d7 d3

=EHE



Impacto do Apps for Good na SOCIEDADE

O Apps for Good promove o desenvolvimento de solucdes que se correlacionam com
os 17 OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS's), surgindo como um
instrumento que fomenta a educacéo para a cidadania. Pretende-se formar e capacitar
os jovens para os direitos humanos e para uma cidadania global.

o dos alunos refere que o programa contribuiu para a tomada de cons-
79 /O ciéncia de que a tecnologia pode colaborar na resolucao de problemas
sociais

Dos 181 projetos inscritos na competicdo nacional da 72 Edicdo, destacamos o
trabalho dos alunos e professores relacionado com os temas na area da saude e edu-
cag¢ao de qualidade.

SAUDEE EDUCAGAODE TRABALHO DEGENTE 12 CONSUMOE 13 AGAOCONTRAA
BEM-ESTAR QUALIDADE ECRESCIMENTO PRODUGAD MUDANGA GLOBAL
CLIMA

OBJ ETIV!"QS . w RESPONSAVES 0
“aw’

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

15 tiese

ODS das Solucgdes Apps for Good

ODS 3 - Saude de qualidade

ODS 4 - Educacdo de qualidade

ODS 8 - Trabalho digno e crescimento econémico
ODS 12 - Producdo e consumo sustentaveis

ODS 13 - Acdo climatica

ODS 15 - Proteger a vida terrestre




A metodologia Apps for Good
nos Estabelecimentos Prisionais

Estudo de Caso:
Piloto no Estabelecimento Prisional do Vale do Sousa

Envolvemos neste estudo 6 dos 8 alunos participantes do programa do Estabeleci-
mento Prisional do Vale do Sousa. Analisamos o impacto do programa na populacédo
reclusa nas dimensdes de natureza motivacional, no conhecimento tecnoldgico, nas
competéncias digitais e transversais e no desenvolvimento de competéncias de gestao
de um projeto.

Impacto ao nivel das Competéncias

100% Melhorou competéncias de trabalho em equipa

100% Melhorou nas competéncias de resolucédo de problemas
100% Melhorou na capacidade de comunicacgao e de apresentacao de ideias

100% Melhorou na sua confianga em geral

83% Melhorou nas competéncias digitais
83% Melhorou na capacidade de design de um produto

100% Melhorou na Criatividade
100% Melhorou da Resiliéncia

Impacto na vida académica
100% contribuiu para ter uma atitude mais positiva relativamente a escola

100% contribuiu para melhorar a relagcao entre aluno e professor

Impacto na Aspiracao de Carreira

83% Quer saber mais sobre tecnologias digitais e aplicacdes
83% Quer trabalhar numa empresa de tecnologia

83% Criar o meu proprio negdcio



Impacto no dia a dia...

ajudou no bem-estar do :
recluso ao sentir-se mais
estiavel emocionalmente

100% o2%

ajudou no relaciona- / l , ’
mento entre pares r\

Segundo os alunos, a sua participacdo no programa superou largamente as suas
expetativas, pela forma como trabalharam em equipa e pelos recursos utilizados, e
porque o programa permitiu fazé-los pensar e a abstrairem-se do contexto prisional.
Estes niveis de satisfacdo refletem-se no sucesso escolar, na medida em que os alu-
nos completaram o ano escolar até ao fim.

GRAU DE SATISFACAO:

A aplicacdo da metodologia Apps for Good em sala de aula num
contexto prisional funcionou como um fator motivador e de
maior envolvimento dos alunos com o espac¢o escola, pois per-
mitiu-lhes explorar muitas das competéncias que considera-
vam adormecidas e promover outras digitais e sociais, promo-
vendo simultaneamente oportunidades de crescimento pessoal
e profissional.

98

(1a10)

VAMOS
OUVIR!

“Para nds foi muito impor-
tante termos sido selecio-
nados para a competicdo
final, pois veio reforcar
que o nosso trabalho
esta a altura das restan-
tes equipas e que temos
competéncias que nos
permitem alcangar pata-

“O Apps for Good foi
como um “oasis” neste
contexto, conseguindo

desenvolver um traba-
lho como nunca antes
desenvolvemos neste
contexto prisional, pela

forma como trabalhamos

“O Apps for Good permi-
tiu-me trabalhar compe-
téncias que ja me tinha

esquecido que as tinha”",

e pelo contacto que tive-
mos tanto com os experts
e com a equipa Apps for
Good”

mares que antes nunca
pensamos alcancar! Esta-
mos muito orgulhosos do
trabalho que desenvolve-
mos em Equipa”




PORTUGAL

{INCoDe.

RECONHECIMENTO

Apps for Good recebe selo INCoDe.2030 como iniciativa
de referéncia para a Educacéo.

O Apps for Good ganhou o PrémioUNESCO - Hamdan
Bin Rashid Al-Maktoum de Boas Praticas e Desempe-
nho Exemplar na Melhoria da Eficiéncia dos Professores.
Ver mais aqui: https://cdi.org.pt/2020/10/05/apps-for-goo-
d-premio-unesco-hamdan-bin-rashid-al-maktoum/

Pelo 22 ano consecutivo, uma equipa de alunos de
Portugal foi finalista na competicio do Apps for Good
Global no Reino Unido. A solugcdo EcoClass, da Escola Se-
cundaria de Vila Verde, ganhou o Prémio do Publico. A
EcoClass é uma solucdo com conteudos ecoldgicos -
tarefas, um jogo, mapas, etapas, questionarios, fra-
ses, dicas e competicdes entre alunos e turmas -
para ensinar os mais novos a serem mais ecoldgicos.
Ver mais aqui: https://www.appsforgood.org/ecoclass

“Nés somos a inovagcdo que o mundo precisa neste mo-
mento. Somos nds que vamos mudar completamente a for-
ma como a nossa sociedade pensa e age ecologicamente.
Vamos estabelecer uma nova eral”. - pela Equipa da solucdo
EcoClass
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