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BENEFICIÁRIOS CDI | 2022

No ano de 2022, envolvemos mais de 14 mil beneficiários nos principais

programas: Apps for Good e Centro de Cidadania Digital de Valongo - Switch

to Innovation.

Este ano a maioria dos beneficiários foram do género masculino, contudo 
continuamos a trabalhar para termos uma equidade entre géneros.

Promovemos diversas atividades, atuando diretamente nas mais diversas faixa etárias, sendo que 
os jovens (67,7%) e os a adultos (21,6%), foram a população mais representativa neste ano de 
atuação.

Por programa tivemos a seguinte distribuição de beneficiários:

81%
11 704 participantes

19%
2 717 participantes

Beneficiários diretos

14 421 775

Horas de capacitação

46

Ações realizadas 
(projetos, eventos, workshops, formação)

OVERVIEW | 2022

47%53%



RECONHECIMENTOS

2º Prémio Nacional Empreendedorismo Responsável e Inclusivo
O Switch to Innovation – Centro de Cidadania Digital de Valongo, ganhou o 2º Prémio 
Nacional na categoria Empreendedorismo Responsável e Inclusivo no âmbito dos 
EEPA 2022 – European Enterprise Promotion Awards!

Prémio BPI "La Caixa" - Solidário 2022
O Apps for Good nos Estabelecimentos Prisionais foi um dos projetos distinguidos 
pelo BPI.

CONTRIBUÍMOS PARA 9
OBJECTIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL

37 Parcerias novas e antigas

PARCERIAS

CONQUISTAS | 2022

REDES SOCIAIS

1090 280 834
Novos Seguidores Pessoas alcançadas



APPS FOR GOOD 

175 professores formados na metodologia Apps for Good 

34 professores FORMADORES da metodologia Apps for Good certificados para replicar 
a formação a novos professores

5 equipas portuguesas a participar na competição Internacional Apps for Good 

6 escolas  envolvidas no novo curso piloto – CLIMATE ACTION AND WELLBEING – com 
soluções para ações climáticas.  

6 estabelecimentos prisionais a integrar a metodologia Apps for Good 

Angola e Timor-Leste abraçaram o programas nas suas escolas 

+ de 300 soluções tecnológicas desenvolvidas 

Aumento para 67 EXPERTS que apoiam as escolas Apps for Good

20 professores na comunidade NINJA 

DESTAQUES | 2022



DESTAQUES | 2022

SWITCH TO INNOVATION

94 jovens/adultos participaram nos diferentes projetos com tecnologias

8 adultos DLD e/ou com incapacidade testada certificados em SAP Finance na Academia 
CDI com SAP

1388 crianças participam em atividades de programação e Robótica no 1ºciclo

25 professores integram a equipa de programação e robótica do 1ºciclo do CDI Portugal

2ª Edição Switch to Innovation Summit

1313 certificados emitidos na plataforma Recode

7 ações sensibilização de ciberbulliyng junto de 139 alunos

53 Assistentes Operacionais capacitados em ferramentas digitais

29 Encarregados de educação capacitados em ferramentas digitais

13 professores capacitados em robótica



90%
AUMENTO DA 

RESPONSABILIDADE SOCIAL

80%
RESILIÊNCIA

+ 365H
VOLUNTARIADO (parceiros)

Com a implementação dos programas* do CDI PORTUGAL:

94%
AUMENTO 

LITERACIA DIGITAL

*análise de dados, dos indicadores recolhidos dos relatórios de impacto do Apps for Good 8ª edição e 
Switch to Innovation 3ª edição

COMPETÊNCIAS | 2022

2 171
Certificados emitidos pelo

CDI Portugal

82%
SOFT SKILLS

(trabalho em equipa, 
resolução de problemas, 
comunicação de ideias, 

criatividade) 

91%
AUMENTO DA 

AUTOCONFIANÇA
na utilização de 

tecnologias

87%
AUMENTO DO INTERESSE 

PELAS TECNOLOGIAS

86%
MELHORIA DE 

COMPETÊNCIAS 
TECNOLÓGICAS
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Lançamento do novo curso na plataforma RECODE em 
Marketing Digital de 20h, certificado pelo CDI e 
RECODE.

60
certificados 
emitidos

01 | JANEIRO

VISITAS ESCOLAS APPS FOR GOOD (continuação)

Estas visitas têm como objectivo apoiar os Professores e Alunos no arranque da primeira implementação do Apps for Good 
nas escolas. É apresentado o cronograma das actividades a desenvolverem na 8ª edição do programa.

15 16529

“Este projeto tem tudo o que é perfeito, tem metodologia de projeto, contacto com o mundo
real, trabalha as competências dos alunos, a confiança e autonomia. Permite-lhe explorarem
outras áreas, e mostrar-lhes novos cominhos, no qual podem vir a ter sucesso.”

“Quis integrar o programa, pois faz todo o sentido podermos trabalhar desta forma as
competências que pretendemos desenvolver junto dos nossos alunos. É perfeito (…) e desta
forma trabalhamos com eles a autonomia, a capacidade crítica, o trabalho em equipa, a
resiliência e prepará-los melhor para o futuro. Para poderem sair daqui preparados para
integrar o mercado de trabalho!

98% considera o Programa útil no suporte à 
implementação do atual Projeto de Autonomia e 
Flexibilidade Curricular dos ensinos básico e secundário

“O facto de estar a articular outras disciplinas e o desenvolvimento de 
aprendizagens significativas”

“A integração de projetos na escola permite trabalhar outras 
competências fundamentais para o desenvolvimento dos alunos com 
foco no seu futuro académico e profissional.”

RECODE

93% dos professores já iniciou o programa;
71% a implementar o programa em horário 
curricular;
45% estão a articular com outros projetos 
(DAC’s, Educação para a Cidadania, …)

“O grupo de alunos está muito motivado e empenhado no programa 
Apps for Good. Ainda agora começamos e já têm uma série de ideias. 
Sinto que nesta fase é o entusiasmo deles que nos motiva mais a 
desenvolver este trabalho junto deles - eles estão a puxar por nós!”

“Poder proporcionar um projeto em sala de aula que promova outras 
competências e o trabalho de equipa, de forma a completar o trabalho 
em sala de aula”



01 | JANEIRO

Adorei participar no Transforma 
TI!

Além de aprender mais coisas 
sobre programação, design e 

tudo o que se passa no início de 
um projeto, conheci pessoas 

muito fixes que espero manter 
contacto e ter mais momentos 

daqueles.
Achei também que o Momento 

Final, o tão temido Pitch, foi 
uma das melhores experiências 

que já tive. Porque, depois, 
encaramos qualquer 

apresentação com um “já estive 
pior”

João Barroso | Participante da 3ª Edição do Transforma TI e 
criador da solução tecnológica Carwash



01 | JANEIRO

A nossa participação no Apps for Good foi divertida e ajudou-nos 
a crescer! Fez-nos acreditar que podemos melhorar o mundo, 
preparou-nos para apresentações futuras, aprendemos sobre 

tecnologia, criámos laços e, no fim, chorámos de alegria!

ECO-BENEFIT, da Escola Básica Irmãos Passos, Matosinhos
2ª Melhor App do Básico da 7ª Edição do Apps for Good
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RECODE
Lançamento do novo curso na plataforma RECODE 
em redes sociais de 6h, certificado pelo CDI e 
RECODE.

39 
certificados 
emitidos

ARRANQUE PROJETOS CCDV
2º Edição do @TUALIZA-TE

FORMAÇÃO DE FORMADORES APPS 
FOR GOOD
Com o apoio do CFAE, iniciámos a primeira turma de formadores 
de professores de Lisboa, com o objetivo de disseminar a 
implementação do Apps for Good nas escolas. 
10 CFAE'S (Centro de Formação de Associações e Escolas)

17 
certificados 
emitidos

Aumento do conhecimento:
 78% sobre marketing digital
 83% sobre gestão de conteúdos digitais

“…sinto que estes conhecimentos deram-me 
uma grande base e poderão ser uma grande 

ajuda no futuro.”
Em 2 edições do atualiza-te:
 38 participantes
 17 negócios impactados
 31 raparigas

ARRANQUE PROJETOS CCDV
1º Edição do Cineastas 360º

Todos concordam que aumentaram o seu 
conhecimento em:
 edição de vídeo
 gravação de vídeo 
 tecnologia 360º 

“São precisos mais projetos como este para 
informar a população e integrar as tecnologias no 

dia-a-dia dos que realmente dela precisam.” 

https://www.youtube.com/@cdiPortugal/videos

10 
CFAE'S 
(Centros
de Formação
de Associações
e Escolas)

02 | FEVEREIRO

https://www.youtube.com/@cdiPortugal/videos


VISITAS APPS FOR GOOD 
Escolas Piloto – Curso Climate Action and Wellbeing
Escolas dos Estabelecimentos Prisionais

• 90% considera que pode contribuir para a ação climática;
•83% considera sentir-se inspirado/a fazer mais para combater as alterações climáticas;
• 97% desenvolver as "greenskills”

4

122

8

“ O tema e o facto de levar os alunos a pensar em ações 
individuais e que possa levar a mudarem a sua forma de estar 

e de ser, mudar a consciência e terem essa noção. Fazê-los 
refletir nas , eles serem agentes ativos dessa mudança.”

“A Escola é um espaço de união, no qual os professores nos vão trazendo um 
pouco de liberdade! E este tipo de projetos, o contacto com outros 
profissionais, permite-nos entender outras realidades. Dão -nos uma nova 
oportunidade de aprendermos mais e sermos melhores!”

100% dos alunos considera que a participação no Apps for Good pode trazer algo 
importante para a tua vida académica e/ou profissional 
100% dos professores acredita que o programa pode trazer impacto significativo na 
reinserção social e laborar dos seus alunos

02 | FEVEREIRO

Escolas do Curso Climate Action and Wellbeing

Escolas dos Estabelecimentos Prisionais

3

31

8



FORMAÇÃO DE ACOMPANHAMENTO | PROFESSORES APPS FOR GOOD
2 sessões online – 4 horas

74 professores envolvidos

53 certificados emitidos

63% está a implementar o programa pela 1ª vez

97% TOTALMENTE satisfeitos com a formação

81% dos professores sente uma mudança positiva na sua prática 

docente e consideram que melhoram os seus métodos de ensino 

“Estas sessões vão ajudar a criar e implementar 
metodologias mais adequadas, de forma a 

desenvolver o projeto com os alunos.” 

• 1ª sessão - Criatividade e Sustentabilidade da ideia
• 2ª sessão - Desenvolvimento do Produto e PITCH​

PONTOS DE DESTAQUE:

O trabalho colaborativo nos grupos; 

A entreajuda 

A partilha;

A organização;

A apresentação de novas ferramentas úteis às aprendizagens

Aprendizagens relevantes para as suas práticas profissionais

Esta formação, aliada à prática da implementação do programa Apps for Good, permite aos 
professores alcançarem as dimensões identificadas no Plano de Ação para a Transição 

Digital, contribuindo para a inovação no processo de ensino e de aprendizagem. 

02 | FEVEREIRO



Vídeo Testemunho Martina Rando

A Martina Rando é Strategic Designer 
na Bliss Applications - parceiro do 
CCDV e Switch to Innovation - e 
esteve com os jovens participantes da 
4ª Edição do Transforma TI Município 
de Valongo, enquanto formadora de 
Modelo de Negócio e Mockups.

02 | FEVEREIRO

Para celebrarmos o mês da Internet Segura, a Maria Vale (que participou na 2ª Edição do 
Transforma TI) visitou 6 escolas do concelho de Valongo para sensibilizar as crianças do 
1º Ciclo sobre os diferentes tipos de bullying, sobre a empatia, o controlo de impulsos, as 

regras da net-etiqueta, tudo de uma forma dinâmica e interativa através de um jogo!

Ciberbullying
nas Escolas de Valongo

Com Maria Vale
Criadora da solução #CIBERAMIGO e uma das vencedoras da 2ª Edição do Transforma TI

https://www.youtube.com/watch?v=5eA3vzpv63w
https://www.youtube.com/watch?v=5eA3vzpv63w
https://www.youtube.com/watch?v=5eA3vzpv63w
https://www.youtube.com/watch?v=5eA3vzpv63w
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 10 desempregados de longa duração ou pessoas 
com deficiência e/ou incapacidade.

Aumento na:
 motivação pessoal
 autoconfiança para reintegrar o mercado 

de trabalho 

FORMAÇÃO DE ENCARREGADOS DE 
EDUCAÇÃO

29 Encarregados de 
Educação

69% avaliou o grau de 
conhecimento positivamente 
no final das sessões

Lançamento do novo curso na 
plataforma RECODE em Biotecnologia 
de 6h, certificado pelo CDI e RECODE.

33 
certificados emitidos

ACADEMIA CDI COM SAP
Arranque da Academia CDI com SAP para pessoas com algum tipo de 
deficiência ou incapacidade testada e ou em situação de desemprego de 
longa duração! 

Em março promovemos sessões de capacitação 
para EE aumentarem os seus conhecimentos e 
assim ajudarem os seus educandos. 

“Toda a informação que foi disponibilizada 
nesta sessão foi muito útil para o sucesso do 

uso e auxílio dos nossos filhos.” 

03 | MARÇO



4ºEncontro Annual PROFESSORES NINJAS

Foi realizado na Casa de Conhecimento de Valongo 
com uma formacao de 2h sobre REALIDADE 
VIRTUAL – orientada pelo Gonçalo Pratas VRARA.

6 PROFESSORES de uma comunidade de 20 NINJAS
100% considera que  papel de NINJA acrescentou valor na sua prática profissional

(Ninjas = grupo de conselheiros dos professores e com experiência prática no programa).

03 | MARÇO

Esta foi sem dúvida uma experiência bastante enriquecedora e inesquecível, 
porque tive o prazer de trabalhar com dois colegas incríveis, o Nuno e o Dinis e 
com eles pude adquirir aprendizagens fenomenais. Desafiei-me a desenvolver as 
minhas aptidões a nível tecnológico. Será, sem dúvida, uma experiência para a 
vida e benéfica para o meu percurso escolar e de desenvolvimento pessoal.
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Lançamento do novo curso na 
plataforma RECODE em DevOps de 
5h, certificado pelo CDI e RECODE.

26
certificados 
emitidos

O Agrupamento de Escolas de Valongo e S.
Lourenço acolheram as ações de nível inicial e
intermédio para Assistentes Operacionais -

Pessoal Não Docente - em parceria com o
CFAE

53 Assistentes Operacionais
70% desenvolveu competências 

para o exercício da profissão

FOMAÇÃO DE FORMADORES - 2ª AÇÃO

“Estando as escolas cada vez mais 
digitais em todas as áreas e como 

trabalho na biblioteca, sinto 
necessidade de formação para poder 
acompanhar cada vez mais e melhor 

toda a comunidade escolar.” 

Em Abril, foi realizada mais uma nova ação de Formação de Formadores -
turma Norte, com o apoio e acreditação da DGE 

13 CFAE'S (Centro de Formação de Associações e Escolas)

O que os professores procuram nesta formação?
 Desenvolver através da Apps for Good ações de formação que promovam modelos integrados de 

inovação pedagógica e melhoria das aprendizagens. 
 Aprofundar conhecimento nas áreas da literacia digital e cidadania

17 certificados 
emitidos

“Vontade de aprender mais, para poder fazer melhor. "Stay hungry, stay foolish" 
(Steve Jobs, in Stanford Address), acredito nessas palavras e nesse lema e isso 
motiva-me!”

04 | ABRIL



2ª VISITAS ÀS ESCOLAS APPS FOR GOOD

04 | ABRIL

42 47170

Durante o período de Abril até junho, realiza-se a atividade relacionada com as visitas às escolas, 
tendo sido retomadas as visitas presenciais. Esta 2ª visita, centra-se essencialmente no 
esclarecimento de questões relacionadas com a fase final do programa, conhecer melhor o trabalho 
que as equipas desenvolvem ao longo do ano letivo e também motivá-las a participarem na 
competição nacional

“Estas turmas estão comigo desde o 7ª ano, e vi uma vontade de fazer as coisas que 
não tinha visto antes. Alunos mais envolvidos, a trabalhar mais, a fazerem 
questões.”

“ Uma das minhas alunas "memos apta" viu no Apps for Good algo motivador. Uma  
outra aluna muito problemática mas no Apps for Good está super envolvida e 
motivada, tem canalizado a sua energia para o desenvolvimento do programa.

Mantive à letra o vosso lema:
Não deixem de acreditar na ideia…

Maria Vale
Criadora da solução #CIBERAMIGO e uma das vencedoras da 2ª Edição do Transforma TI



Uma RODA de 3 WEBINARS que INSPIROU alunos e 
professores do Apps for Good. 

💡 19 abril, com Sandra Duarte Tavares sobre «COMUNICAR 
EM PÚBLICO COM SUCESSO! Cidadania e Desenvolvimento em 
Processo». 

💡 22 abril, com Joana Larsen (Galp) sobre «O FUTURO DO 
PLANETA ESTÁ NA TUA ENERGIA». 

💡 26 abril, com Manuel Andrade (Galp) sobre «PERSPECTIVAS 
DE EMPREGO POR UM PLANETA MAIS VERDE». 

Participação MUDA NUM MINUTO

Sobre o Centro de Cidadania Digital de 
Valongo e o Switch to Innovation e o poder 

transformador da Tecnologia na vida das 
pessoas! 

Sessão de Mentoria da Academia CDI com SAP! Momento de partilha de testemunhos 
dos colaboradores SAP à volta do tema «O MUNDO SAP»! 

"Estou mesmo com vontade para conseguir ver como o programa 
funciona e como tudo se desenrola, para me preparar, para entrar 

no mercado de trabalho. Que quero muito! E espero que este curso 
seja uma ajuda.!"

04 | ABRIL

https://www.youtube.com/watch?v=uI-o6ym4gZo&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=uI-o6ym4gZo&t=1s
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9 empresas empregadoras - Argo Partners, Farfetch, DPD, 
Randstad, Triangulu, Egor-Norte, REN, Lipor e GI Group

OPEN DAY – ACADEMIA CDI COM SAP

Tarde que marcou o final do período da capacitação em “soft 
skills” e competências nas áreas técnicas de contabilidade e 
finanças, nas áreas e na utilização da aplicação SAP Financeira 
para um grupo de 8 adultos com deficiência/incapacidade 
testada ou desempregados de longa duração.

"O que gostei mais foi a possibilidade e a 
oportunidade de ser entrevistados, por várias

empresas.”

SESSÃO FOTOGRÁFICA 9 ANOS CDI

Celebrámos 9 ANOS de VIDA do CDI 
Portugal, 9 anos de Inclusão e Inovação 
Social e Digital! 

Mostrámos a EQUIPA do CDI Portugal, que 
todos os dias torna possível a concretização 

da nossa missão: mudar vidas através da 
tecnologia! 

05 | MAIO

Lançamento do novo curso na 
plataforma RECODE em 
Computação em Nuvem de 15h, 
certificado pelo CDI e RECODE.

41
certificados 
emitidos



Maio foi o mês de comunicação do 9º Aniversário do CDI, onde
foram feitas 20 publicações, 2º mês com mais publicações, alcançou
14 464 pessoas, o mês com maior alcance do 1º semestre, teve 1964
interações nas publicações (terceiro mês com mais reações), que resultou
numa % de engagement superior a qualquer outro mês - 13,58%;

Maio destaca-se pela % de Engagement das 20 publicações feitas, média 
de 12,01%. Este registo no mês de Maio deveu-se à comunicação do

9º Aniversário do CDI Portugal, refletiu um pico no alcance das
publicações e no número de reações, no 1º Semestre. 

05 | MAIO

Sessão RGPD – Transforma TI
Os jovens estiveram com Rui Faias, Responsável pela Proteção de 
Dados da WYgroup para entenderem melhor o conceito de 
privacidade, as regras e fundamentos na proteção de dados para 
quando colocarem as suas soluções nas stores.

Participação | MUDA NUM MINUTO
Sobre @tualiza-te e Casa do Conhecimento Valongo 

É esta a nossa missão! A de aproximar a tecnologia às pessoas e, em 
conjunto, pensarmos e resolvermos os problemas da comunidade! 
Município de Valongo CDI Portugal.

Comunicação
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SWITCH TO INNOVATION SUMMIT

✓ 98% ficou satisfeito com a organização do evento
✓ 93% ficou satisfeito com o espaço, duração e o horário
✓ 85% ficou satisfeito com o acolhimento/apoio prestado durante o evento

“Muito importante devido á evolução constante na era digital ajudando e estar sempre 
atualizado. Porque o digital é um mundo.”

+261 
PESSOAS 

PRESENCIAIS

3 320 
VISUALIZAÇÕES 

NO SIITE

+ 120 
ORADORES

+ 60 
PROJETOS

1 009 
VISUALIZAÇÕES 

NO YOUTUBE

Valongo voltou a ser o palco da Inovação Social com Tecnologia, com três dias 
interativos no Fórum Cultural Vallis Longus, dando conhecimento a mais de 60 

projetos que ligam a tecnologia à sustentabilidade, inclusão, educação e 
humanização.

06 | JUNHO

“O evento é muito enriquecedor, dando a conhecer vários projetos desenvolvidos no 
âmbito social no concelho de Valongo. Este evento serve a população de forma a 

conhecer iniciativas que estão ao seu dispor e a despoletar novas ideias.”

Comunicação

4111
Interações

113
Publicações

8,21%
Engagement

54 161
Pessoas Alcançadas
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Encontros Regionais 8ªEdição 
(Norte | Centro/Sul | Açores)

 92% dos Alunos satisfeitos  

 89% dos alunos MOTIVADOS em participar noutras iniciativas 
desenvolvidas pelo Apps for Good

 86% dos PROFESSORES satisfeitos

+ 100
PESSOAS PRESENCIAIS

58
ESCOLAS

567
ALUNOS

100
PROFESSORES

150
EQUIPAS

Soluções Tecnológicas que respondem a 15 dos 17 ODS’s

ALUNOS
“A aprendizagem que levo desta experiência é o trabalho em equipa e aprendi a 
ouvir os outros e a trabalhar com as diferenças.”

“Superar os medos do palco”

“Aprendi a melhorar o trabalho em equipa e acreditar em nós próprios”

PROFESSORES
“É uma oportunidade para os alunos aprenderem a elaborar um Pitch de modo a 

conseguir defender as suas ideias” 

“Permite desenvolverem a capacidade de preparar um projeto, compreender as diversas
fases, uso de ferramentas diversificadas, apresentação do projeto numa competição

ao nível regional, capacidade de liderar e gerir um projeto” 

“O facto de possibilitar aos alunos contatar com empreendedores e com o
mundo do trabalho”

07 | JULHO



Os mês de Julho foi um dos meses com o maior número de pessoas
alcançadas,5149, e um dos meses com maior números de
publicações feitas.

07 | JULHO

Participação Roteiro InCode.20.30
João Baracho - Diretor Executivo do CDI Portugal - na Lagoa nos 
Açores, na Iniciativa Nacional Competências Digitais e.2030 do 
Portugal Incode.2030 a partilhar quais as competências digitais 
que professores e alunos adquirem ao participarem no programa 
Apps for Good!

CALL TO ACTION 9ª EDIÇÃO | Apps for Good

Inscrições abertas para a 9ª Edição do Apps for Good!

Comunicação

Em Julho o alcance médio das publicações foi 223 pessoas
e a média de gostos foi 13.

Relativamente a novos seguidores, o mês de Julho destaca-se com
64 novos seguidores. Reflete o impacto dos evento do Apps for
Good, Encontros Regionais.
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14º aniversário do Centro Comercial Continente 
Valongo 

Comunicação das 22 equipas finalistas durante o mês de agosto. 
Todas as soluções tecnológicas foram comunicadas uma a uma, 
representando cada um dos seguintes Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável das Nações Unidas. 

Soluções vencedoras presentes:
 Falar com as Mãos
 CarWash
 Aprender em Companhia
 Padaria Lino

08 | AGOSTO

No âmbito do Ano Europeu da Juventude o CCDV esteve 
presente numa pequena amostra dos seus projetos, com a 
participação do João Barroso, Miguel Leal e Joel Mota, com as 
suas apps do projeto Transforma TI e Maria Manuela Oliveira 
com os projetos da 2ª Edição do @tualiza-te. 

Comunicação
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Lançamento do novo curso na 
plataforma RECODE em SO’s Windows 
e Linux de 15h, certificado pelo CDI e 
RECODE.

19 
inscrições no curso

PITCH ACCELERATOR

EVENTO FINAL APPS FOR GOOD

Ao longo do mês de setembro as equipas finalistas preparam o seu pitch com o apoio de vários 
parceiros

19 Equipas
59 Alunos

“As dicas que recebemos foram muito uteis, pois para além 
de enriquecer os nossos conhecimentos também 
melhoramos os conteúdos na apresentação”

+ 100
PESSOAS

PRESENCIAIS

17
ESCOLAS

93
ALUNOS

37
PROFESSORES

22
EQUIPAS

“Porque foi o momento em que vimos reconhecido o nosso esforço e o mais emocionante, ver também 
os nossos  outros colegas a ganhar também.” 

11
PRÉMIOS 

75% dos alunos TOTALMENTE satisfeitos com o Evento

Qual a maior aprendizagem que os ALUNOS levam desta experiência?

“Trabalho em equipa e acreditar em nós próprios. Sair da nossa zona de conforto pode se revelar algo 
extraordinário”

“Acreditar que são capazes de fazerem a diferença, e que têm um papel importante nas mudanças dos 
problemas da sociedade e do mundo”

85 % dos professores TOTALMENTE satisfeitos
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7 Sessões
19 Equipas
59 Alunos



FORMAÇÃO DOS PROFESSORES AEC’S

No ano letivo de 2022/2023 o CCDV assumiu a dinamização das AEC´s de 
programação e robótica no 1º ciclo em colaboração com o Município de Valongo, 
com o objetivo de garantir aos alunos o contacto com as tecnologias, desenvolver a 
literacia digital e a capacidade de criar e resolver problemas através da tecnologia.

 16 técnicos formados
 75% concorda totalmente que é capaz de aplicar os conhecimentos aprendidos 

nas atividades educativas

“…a tecnologia é algo do presente e futuro, até o momento 
não tinha esse conhecimento, esse contato mais profundo. 

Foi muito válida a experiência, fiquei empolgada a me 
aprofundar do assunto.”

“…estou a tirar um curso na área da educação … e toda 
esta formação proporcionou-me mais conhecimentos que 

serão, certamente, úteis agora para nível académico e, 
futuramente, para nível profissional.”
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Participação | Digital With Purpose Global
João Baracho - Diretor Executivo do CDI Portugal esteve presente no 
evento organizado pelo Global Enabling Sustainability Initiative (GeSI) 
para apresentar os projetos Apps for Good e Centro de Cidadania Digital 
de Valongo.

Entrega Prémios Transforma TI pelo Presidente da CMV 

Estivemos na Câmara Municipal de Valongo, com o presidente José 
Manuel Ribeiro e o vereador Orlando Rodrigues, para a entrega de 
prémios aos vencedores da 4ª Edição do Transforma TI!
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O mês com maior alcance de pessoas foi o mês de setembro (43 509), 
com as 46 publicações feitas ao longo do mês, uma média de 945
pessoas alcançadas por publicação

Comunicação Evento Final 8ª Edição Apps for Good

Em Julho o alcance médio das publicações foi 223 pessoas
e a média de gostos foi 13.

Relativamente a novos seguidores, o mês de Julho destaca-se com
64 novos seguidores. Reflete o impacto dos evento do Apps for
Good, Encontros Regionais.

Comunicação

Para além disto é o mês que se destaca com o maior número de novos 
seguidores , 60, muito superior aos restantes meses;

Neste mês foi realizado o Evento Final da 8ª Edição do Apps for Good, que
influenciou positivamente as interações – em 30 publicações, 37 313
pessoas alcançadas, 1004 reações, 115 comentários, 99 partilhas, 5,21%
Engagement.
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8 Equipas
21 Alunos
12 Professores

WORKSHOCP CV CRIATIVO

4ª EDIÇÃO APP STARUP 

WELCOME SESSION |9ª EDIÇÃO APPS FOR GOOD

Em parceria com o CLDS4G VALER foi realizado um workshop de 12 horas, para 
pessoas desempregadas à procura de novas oportunidade laborais…

Os participantes consideraram um grande melhoria:
 conhecimento sobre a criação de um CV
 realização de um pitch

“…ajudou imenso a criar um novo currículo e a ter uma 
nova perspetiva.” “ este workshop ajudou-me a 
identificar a área onde eu deveria procurar um 

emprego.”

Foi realizada uma sessão de apresentado aos 
professores o programa Apps for Good e as 
novidades da 9ª Edição!

77 professores

Lançamento do novo curso na 
plataforma RECODE em 
Servidores Web de 5h, certificado 
pelo CDI e RECODE.

O App Start Up é um evento promovido pelo Apps for Good, que  proporciona 
às equipas que já participaram nos Encontros Regionais,  uma oportunidade de 
apresentar as suas soluções aos investidores e empresas tecnológicas. 

Esta 4ª edição do App Start Up, aliou-se a um dos maiores evento de economia 
e transformação digital em Portugal - Digital Summit. Para além de colocar as 
equipas em contacto com uma série de profissionais do setor, também tiveram 
oportunidade de participar numa formação sobre “Como realizar um bom pitch?”

“Adquirirem conhecimentos que não se adquirem numa sala de aula e ouvem  
comentários e motivação para continuarem a serem empreendedores”

“Uma excelente oportunidade para dar a conhecer a nossa aplicação e para pedir opinião 
e dicas de como podemos melhorar na nossa aplicação juntos dos profissionais”
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Lançamento do novo curso na 
plataforma RECODE em Análise de dados 
com ferramentas BI de 60h, certificado 
pelo CDI e RECODE.

5ºEDIÇÃO TRANSFORMA TI

FORMAÇÃO INICIAL DE PROFESSORES APPS FOR 
GOOD | 9ºedição

ARRANQUE VISITAS APPS FOR GOOD | 9ºedição

Arranque das Ações de Formação Inicial para Professores Apps
for Good. Ao longo do mês de novembro a equipa Apps for 
Good realizou ações de formação em Lisboa, Coimbra e 
Valongo dirigida ao professores que estão envolvidos no 
programa.

Em novembro arrancamos com a 5ºEdição da aceleradora Transforma TI!

Em 5º Edições:
• 95 participantes
• 27 raparigas
• 35 soluções desenvolvidas

Ao longo do mês de novembro e dezembro,  a equipa Apps for Good viajou do norte a 
sul de Portugal a visitar as escolas que estão a participar pela 1ª vez no programa

86% motivado a começar o seu próprio projeto
86% sente-se capaz de desenvolver um produto

”A programação era o meu grande foco para a inscrição neste 
projeto, no entanto os desafios da criação de ideias foram muito 

cativantes, assim como a identificação do problema e a preparação 
do pitch….”

50 990 124

3 sessões de formação presencial
18 horas
44 professores formados

5 800Km
Percorridos
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MENSAGEM DE NATAL DA EQUIPA CDI PORTUGAL

RODA DE IDEIAS | APPS FOR GOOD 9ºEDIÇÃO

Lançamento do novo curso na plataforma RECODE 
sobre Base de Dados Microsoft SQL Server de 10h, 
certificado pelo CDI e RECODE.

Em 2023 faremos10 anos de vida! Por isso, será um ano em grande! 
Fiquem atentos!

Os parceiros foram desafiados a partilharem questões que os preocupam, no sentido de 
sensibilizar e despertar os alunos para algumas ideias e ajudá-los no processo criativo.
Nesta sessão, os alunos ouviram um Pitch de 5 minutos apresentado pelos colaboradores de 5 
Parceiros do programa Apps for Good: Galp, Área Metropolitana do Porto, Synopsys, .PT e BNP 
Paribas.

5 Parceiros
77 Participantes (ligações online)
268 visualizações
(Youtube + Facebook + LinkedIn)
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https://www.youtube.com/watch?v=ULGQpN0-7X0
https://www.youtube.com/watch?v=ULGQpN0-7X0
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SUMUP REDES SOCIAIS ONLINE

4077 1282 407 402

SEGUIDORES

COMUNICAÇÃO | Redes Socias em 2022

NOVOS SEGUIDORES

242 473 293 82

PESSOAS ALCANÇADAS… TOTAL 280 834

172 800 81 126 25 908 13 893*

*visualizações

PUBLICAÇÕES FEITAS

261 196 180 20



3.612% Crescimento desde 2013

58 144 3 000 528

2013 - 2022

Em 10 anos…

Beneficiários diretos Horas de capacitação Ações realizadas 
(projetos, eventos, workshops, formação)


